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Liebe Schülerinnen und Schüler,

bald habt ihr es geschafft und eure Zeit im Klassenzimmer ist vorüber!

Insbesondere die letzten Jahre mit all ihren Einschränkungen durch 
die Pandemiebekämpfung waren sicherlich eine große Herausforde-
rung, aber nun seid ihr in der Phase, in der ihr den nächsten Schritt in 
eurem Leben vorbereitet.

Die Berufsorientierung konnte im letzten Jahr bereits wieder Fahrt 
aufnehmen, in diesem Jahr wird wieder sehr vieles wieder beim Alten 
sein – auch wenn ihr euch das im Umfeld der verschiedenen Krisen, in 
denen wir uns befinden vielleicht kaum vorstellen könnt.

Der Ausbildungsmarkt boomt ungebrochen, viele Betriebe in der Re-
gion suchen händeringend nach Arbeitskräftenachwuchs.

Für euch ist das eine tolle Chance, den ersten Schritt ins Erwerbsle-
ben zu planen. Dabei muss der erste Schritt gar nicht immer der eine 
richtige sein: wichtig ist, dass ihr eine Ausbildungsstelle und einen 
Ausbildungsbetrieb findet, die bzw. der euch interessiert. 

Nutzt dazu die Informationsangebote, die eine Vielzahl an Betrieben 
aus der Region euch anbieten.

Habt keine Scheu: die Unternehmen warten nur darauf, mit euch in 
Kontakt zu kommen um euch kennenzulernen!

Mit unserem azubi-Magazin möchten wir euch Hilfen und Aufgabe-
stellungen an die Hand geben, mit denen ihr eure persönlichen Nei-
gungen, Fähigkeiten und Interessen herausfinden könnt. 

Wir möchten euch Orientierung geben, wollen euch bei der Suche 
nach einem passenden Start ins Berufsleben unterstützen. Und be-
sonders möchten wir euch die Kontaktaufnahme mit den Betrieben 
erleichtern.

Einige Unternehmen aus der Region werben bereits in diesem Maga-
zin, um Auszubildende zum Start in den Jahren 2023 und 2024 auf sich 
aufmerksam zu machen. Viele weitere Angebote findet ihr in unserem 
Portal zur beruflichen Orientierung:

www.azubi-WAF.de  

Neben Links zur beruflichen Orientierung findet ihr dort individuel-
le Beratungsangebote, Berufseinblicke, Informationen zu einem Be-
triebspraktikum, zu den Lieblingsberufen, zu dualen Ausbildungs- und 
Studienmöglichkeiten. Häufig auch zu den Gehaltsmöglichkeiten.

Kurzum: Spannende Informationen für einen neuen und wichtigen
Lebensabschnitt.

Viel Vergnügen und Erfolg beim Start ins Berufsleben wünscht euch 
das azubi-Team.

Ansprechpartnerin für 
Ausbildungsbetriebe
im Kreis Warendorf:

Anna-Lena Grünewald
Tel.: 02941 660 222-3
gruenewald@boerde-marketing.de
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[Anzeige]

Bevor du loslegst:Bevor du loslegst:
EINIGE INHALTE UND ANZEIGEN IN DIESEM MAGAZIN SIND MIT
AUGMENTED-REALITY-CONTENT (AR) BELEGT!

Scan einfach diesen QR-Code oder gib in deinem 
Browser AR.azubi-westfalen.de ein

Du wirst nun gebeten, deine Handy-Kamera freizu-
schalten. Wenn du anschließend die Kamera vorn 
auf die Titelseite dieser Ausgabe hältst, startet ein 
Video.

Du kannst das Video natürlich auch im Vollbild-
modus weiterlaufen lassen.

Weitere Videos findest du auf vielen Seiten in 
dieser Ausgabe, halte deine Kamera einfach über 
die Texte und Anzeigen der Ausbildungsbetriebe – 
und schau was passiert!

Zum Beispiel die beiden nebenstehenden Seiten 
aus diesem Magazin.

Viel Spaß beim Lesen und Erforschen dieser Aus-
gabe wünscht dir das azubi-Team!

Ausbildungsplätze und duale Studiengänge in der Region

2023 / 2024 | Jahrgang 3

Dein Portal zur beruflichen Orientierung im Kreis Unna und Hamm

 23 / 24

Scanne den Code und 

erlebe unser Magazin in 

Augmented-reality!
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TEST KANN BEI DER BERUFS- 
ORIENTIERUNG HELFEN

Die Auswahl an Ausbildungs-
berufen und Studiengängen ist 
riesig. Kein Wunder, dass vielen 
Schülerinnen und Schülern die 
Auswahl schwerfällt. Tests kön-
nen dabei helfen, den passenden 
Berufseinstieg zu finden. Einen 
Überblick gibt Britta Scheufens, 
Berufsberaterin in der Agentur 
für Arbeit Ahlen-Münster.

Grundsätzlich unterscheidet 
man zwischen allgemeinen und 
fachspezifischen Testverfahren: 
„Erstere sind hilfreich beim Ein-
stieg in die Berufs- und Studien-
orientierung, um Ideen passend 
zu seinen Fähigkeiten und Inte-
ressen zu erhalten“, erläutert die 
Beraterin. „Bei fachspezifischen 
Testverfahren hingegen haben 
die Teilnehmenden schon recht 
klare Vorstellungen und können 
überprüfen, ob es das Richtige 
für sie ist.“

„Der umfassendste Test, den 
Schülerinnen und Schüler zu 
Beginn ihrer Berufswahl absol-
vieren können, ist Check-U“, er-
klärt Scheufens. Der Online-Test 
der Bundesagentur für Arbeit ist 
kostenlos und dauert rund zwei 
Stunden. Man kann aber auch 
erst einmal nur einzelne Module 
bearbeiten und später weiterma-
chen. Die bereits erzielten Test-
ergebnisse bleiben gespeichert. 
Durch das Lösen verschiedener 
Aufgaben setzen sich die Nut-
zerinnen und Nutzer mit ihren 
Fähigkeiten, sozialen Kompeten-
zen, Interessen und beruflichen 
Vorlieben auseinander. „Manche 
Aufgaben erfordern eine hohe 
Konzentration, etwa, wenn es im 
Modul Fähigkeiten um räumli-
ches Sehen und mathematische 
Fragestellungen geht“, berichtet 
Britta Scheufens. Sie empfiehlt 
daher, Check-U am PC, Laptop 
oder Tablet durchzuführen. Am 
Ende erhalten Nutzerinnen und 
Nutzer jeweils sechs Berufs- und 
Studienfelder, die zu ihren Test-
ergebnissen passen. "Die Ergeb-
nisse sind eine gute Grundlage 
für das anschließende Gespräch 
mit einer Berufsberaterin oder 
einem Berufsberater der Agen-
tur für Arbeit", sagt Scheufens 
und fügt hinzu: „Der Test gibt 

den Schülerinnen und Schülern 
Ideen, was für sie sinnvoll sein 
kann. Daraus entstehen aber oft 
auch wieder Fragen, die wir ge-
meinsam klären können.“

Wer bereits weiß, dass er oder 
sie studieren will, kann am kos-
tenlosen Studienfeldbezogenen 
Beratungstest (SFBT) des be-
rufspsychologischen Service der 
Arbeitsagenturen teilnehmen. 
Unter dem Motto „Probieren 
geht vor Studieren“ können Ju-
gendliche herausfinden, wie gut 
die eigenen Interessen und Fä-
higkeiten zu den Anforderungen 
bestimmter Studienfelder pas-
sen.  Die Tests gibt es für die 
Bereiche Natur- und Ingenieur-
wissenschaften,  Informatik / 
Mathematik, Wirtschaftswissen-
schaften, Philologische Studien-
gänge, Rechtswissenschaften 
und, ganz neu, für Sozialwissen-
schaften. " Die Anmeldung für 
den Test erfolgt über die Berufs-
beratung“, erklärt die Beraterin. 
Die Ergebnisse besprechen die 
angehenden Studierenden dann 
mit dem berufspsychologischen 
Service oder der zuständigen Be-
ratungsfachkraft.  Viele deutsch-
sprachige Hochschulen haben 
zudem eigene Online-Studien-

beratungstests entwickelt, so-
genannte Online-Self-Assess-
ments  (OSA). Eine Übersicht 
findet man unter www.osa-por-
tal.de. Es enthält Informationen 
zu mehr als 500 Online-Tests 
deutscher, schweizerischer und 
österreichischer Hochschulen. 
Dort können Interessierte zwi-
schen fachübergreifenden oder 
fächerspezifischen Tests aus-
wählen.

Für viele Studiengänge braucht 
man bestimmte Mathematik-
kenntnisse oder ein gutes Text-
verständnis. "Mit den Wissens-
tests von „Studiencheck“ finden 
Studieninteressierte heraus, ob 
ihre Schulkenntnisse für den 
Wunschstudiengang ausreichen. 
So können sie besser einschät-
zen, was von ihnen im konkreten 
Studiengang erwartet wird", er-
läutert Britta Scheufens. Die Er-
gebnisse werden in Form einer 

Ampel zurückgemeldet. Am Ende 
erhalten Absolventen eine Über-
sicht über die Ergebnisse und 
eine Teilnahmebestätigung. 
"Tests sind jedoch nur ein Bau-
stein auf dem Weg der Berufs- 
und Studienorientierung", so 
der Hinweis der Beraterin. Hin-
zukommen sollten praktische 
Erfahrungen durch Betriebs-
praktika oder das persönliche 
Kennenlernen von Unterneh-
men auf Berufswahlmessen oder 
Hochschultage an den Fach-
hochschulen und Universitäten. 
Ergänzende Informationen gibt 
es auf Online-Portalen wie BE-
RUFENET oder BERUFE.TV. "Die 
Berufsberatung der Arbeits-
agenturen bietet darüber hinaus 
individuelle Gespräche. Jeder 
Jugendliche kann sich an uns 
wenden, egal, ob jemand noch 
gar keine Idee hat oder ganz 
konkrete Fragen", betont Britta 
Scheufens.            

Kostenfreie Beratungstermine bei der Berufsberatung können 
Eltern und Jugendliche unter der Rufnummer 0251 698 111 oder 
per Mail an ahlen-muenster.berufsberatung@arbeitsagentur.de 
vereinbaren. 

Weitere Tipps und Infos gibt es auf der Website
www.arbeitsagentur.de/bildung. 
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BOM INFORMIERT
IN WARENDORF

Seit 30 Jahren organisieren die 
Veranstalter die BOM die Be-
rufsorientierungs-Messe Waren-
dorf, damit sich Unternehmen 
aus Industrie, Handwerk, Dienst-
leistungsbetriebe und anderen 
Institutionen mit den Schülerin-
nen und Schulen aus den Schu-
len des Kreises Warendorf und 
umliegenden Kreisen auf dieser 
Messe kennenlernen können. Die 
Vorbereitungen für die diesjäh-
rige Veranstaltung laufen, die 
Berufsorientierungsmesse BOM 
findet am Dienstag, 23. Mai, und 
am Mittwoch, 24. Mai 2023 statt. 
Sie wird auf dem Lohwallgelände 
in Warendorf durchgeführt.

Am ersten Veranstaltungstag 
laden Unternehmen und Insti-
tutionen von 16 bis 20 Uhr zu 
den Informationsständen ein, der 
zweite Tag führt die Schülerin-
nen und Schüler von 8 bis 13.30 
Uhr mit potenziellen Ausbil-
dungsmöglichkeiten zusammen. 
Dabei stellen die Aussteller ihre 
Betriebe und die angebotenen 
Ausbildungsberufe vor. Vor Ort 
werden die ersten Kontakte für 
ein Praktikum geknüpft oder es 
wird schon eine Bewerbung für 
das kommende Ausbildungsjahr 
abgegeben. 

Orientierung und Kontakte
„Die Messe bietet Orientierung 

und hilft, erste Kontakte zu Aus-
bildungsbetrieben zu knüpfen“, 
verdeutlichen die Veranstalter. 
In der Vergangenheit präsen-
tierten zur Messe mehr als 100 
Unternehmen, Organisationen 
und Institutionen ihre Bandbreite 
und stellten mehr als 230 Ausbil-
dungsberufe und verschiedene 
Studiengänge vor und boten Hil-
festellung zu allen Fragen rund 
um die Berufswahl und Berufsfin-
dung. Auch in diesem Jahr sollen 
Schülerinnen und Schüler in Ge-
sprächen mit Ausbildungsleitern 
Details zu Einstellungsvoraus-
setzungen, konkreten Berufsan-
forderungen und Entwicklungs-
möglichkeiten erfahren.

100 Aussteller erwartet
Die Berufsorientierungsmesse 
BOM gibt es schon seit 1993. Das 
BOM-Spektrum reicht dabei von 
der Bundeswehr über die Ver-
waltung und Altenpflege bis hin 
zu handwerklichen Berufen wie 
Tischler oder Lackierer. Garniert 
ist die Präsentation der Unter-
nehmen durch Vortragsveran-
staltungen, bei denen es um Kar-
rierechancen, aber auch spezielle 
Bildungsgänge geht. An beiden 
Tagen besteht zudem für Schüler 
die Chance, sich bei Berufstests 
in verschiedenen Branchen aus-
zuprobieren, um so eine Idee zu 
bekommen, in welche Richtung 

es nach dem Abschluss gehen 
soll.

BOM
Ausbildungs-

messe in Warendorf
23. und 24. Mai 2023

Lohwallgelände
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FINDE DEINE BERUFUNG! 
#AUSBILDUNGKLARMACHEN

ALLES WAS DU ÜBER DEINE AUSBILDUNG WISSEN MUSST

Schule – Fertig – Ausbildung?
Viele Wege führen ins Berufsleben. Den 
richtigen zu finden? Gar nicht so leicht. Zum 
Glück musst du da nicht alleine durch. Egal, 
ob du Unterstützung bei deiner Bewerbung 
brauchst oder Hilfe, den passenden Aus-
bildungsplatz oder Betrieb zu finden. Wir 
bringen dich weiter.

Finde deine Berufung!

#AusbildungKlarmachen

CHECK-U
DAS ERKUNDUNGSTOOL 
DER BUNDESAGENTUR FÜR ARBEIT

Keinen Plan, was du machen willst?
Check-U – Das Erkundungstool der Bundes-
agentur für Arbeit unterstützt dich bei der 
Suche nach passenden Ausbildungsberufen. 
Mach den Selbsttest und finde heraus, wel-
che Berufe zu deinen Stärken passen:
www.check-u.de

Finde deine Berufung!

#AusbildungKlarmachen

www.planet-beruf.de

Starte in deine Berufswahl, 

in dem du deine Interessen 

und Stärken herausfindest.

www.abi.de

gibt Antworten auf Fragen 

zu Studium, Ausbildung und 

Beruf mit spannenden Re-

portagen und Hintergrund-

berichten. Hinzu kommen 

Videos, Chats, Blogs und 

eine Bewerbungsbox mit 

Tipps und Anleitungen zu 

verschiedenen Bewerbungs-

verfahren.

www.berufenet.

arbeitsagentur.de 

stel l t  umfassende Be-

schreibungen, Steckbriefe, 

Bilder und weiterführende 

Links für aktuelle Ausbil-

dungs- und Studienberufe 

komfortabel und systema-

tisch bereit.

www.berufe.tv

enthält über 300 Videos zu 

Ausbildungs- und Studien-

berufen
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Wir bieten euch einen Raum, in dem ihr Unternehmen fi ndet, die 
gerne mit euch in Kontakt kommen möchten. Hier könnt ihr auch 
alle Infos zu den Ausbildungsangeboten und -möglichkeiten bei 
vielen Unternehmen aus der Region holen: Betriebe stellen sich vor, 
bieten euch Infos zum Download an und zeigen euch Videos aus dem 
Betriebsalltag.

Wenn ihr Interesse habt, noch mehr über die Betriebe und ihre Aus-
bildungsangebote zu erfahren, könnt ihr über eine Kontaktfunktion 
direkt mit einem Ausbildungsverantwortlichen ins Gespräch kommen.

Und es geht noch mehr:
Nutzt die Möglichkeit, euch mit den Betrieben über Teams oder Zoom 
zu unterhalten: Stellt eure Fragen oder lasst euch ganz unverbind-
lich weitere Informationen geben – im persönlichen Gespräch könnt 
ihr so gleich einen besseren Eindruck vom Unternehmen bekommen!
Nutzt die Chance und fragt dabei gleich einmal nach, ob die Unter-
nehmen Praktikumsplätze anbieten.

Ab Mai werden Unternehmen in Let´s meet! auch Vorträge zu einzel-
nen Ausbildungs- und dualen Studiengängen anbieten.

LET´S MEET! - DER INTERAKTIVE RAUM FÜR SCHÜLERINNEN UND SCHÜLER 

NEU BEI AZUBI: 

Dies ist die Infohalle: Über den Bildschirm oben rechts seht ihr, wenn 

ein Vortrag eines Unternehmens läuft. Durch den Eingang darunter 

könnt ihr in den Vortragsraum eintreten und euch den Videostream 

anschauen.

Über die Pfeile links neben dem Vortragsraum gelangt ihr in die Aus-

stellungshalle eurer Stadt oder eures Kreises. Hier fi ndet ihr Infostände 

der Unternehmen, die euch gern Infos geben möchten und Kontakt mit 

euch aufnehmen wollen. 

Schaut regelmäßig hier rein, es kommen ständig neue Betriebe hinzu!
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Hier seht ihr Infostände: über die blinkenden „Widgets“ 

könnt ihr Aktionen ausführen: Videos abspielen, Bilder-

galerien ansehen, Flyer downloaden oder euch den Kon-

takt zu den Ansprechpartnern anzeigen lassen. 

Wenn ihr euch mit dem Handy auf einem Infostand bewegt, sieht das Ganze so aus.

So kannst du dich einloggen:

Einfach auf lets-meet.azubi-westfalen.de gehen.

Klick auf: „Registrieren Sie sich bitte hier“
Gib deinen Namen und deine E-Mail-Adresse an. Kurz darauf erhältst du eine E-Mail mit deinen Login-Daten. Und los geht´s!

Dein Weg,
direkt zu

Let's meet!

www.lets-meet.azubi-westfalen.de
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WELCHE BERUFE
PASSEN ZU DIR?

VIELE WEGE FÜHREN NACH ROM…

Die Suche nach DEM richtigen Einstieg ins Berufsleben ist sicherlich 
nicht für jeden von euch leicht.

Selbst diejenigen unter euch, die sich heute zu 100% sicher sind, zu 
wissen, was der richtige Weg für sie ist, finden womöglich in ein paar 
Jahren heraus, dass sie noch einmal einen ganz anderen Weg einschla-
gen möchten. 

Es gibt ohnehin in den allermeisten Fällen gar nicht „den einen, richti-
gen“ Weg, den ihr am Anfang Eures Berufslebens finden müsstet. Lasst 
Euch deshalb ruhig auch von Euren persönlichen Stärken und Interes-
sen leiten, bei der Wahl, in welcher Branche und auf welchem Weg Ihr 
Euren ersten Schritt in die Arbeitswelt unternehmt.

»	 Bist du eher gesprächig und kontaktfreudig – oder hältst du dich eher zurück und lässt die anderen quatschen?

»	 Gehst du Dinge gern direkt an, setzt Ideen schnell um? Oder denkst du lieber erst alle Optionen durch?

»	 Triffst du Entscheidungen mit dem Kopf, also nach einer Bewertung nach Logik und Vernunft?
	 Oder lässt du dich lieber von deinem Bauchgefühl leiten?

»	� Planst du gern, was du tust, wie du die Dinge angehst und bringst dann deine Aufgaben zu Ende?
	� Oder fängst du die Aufgaben einfach an und lässt dich auf Überraschungen ein um dann flexibel zu reagieren?

»	 Kannst du gut präsentieren und vortragen? Oder hörst du anderen lieber zu und analysierst ihre Gedankengänge?

»	 Würdest du für ein Event gerne die Plakate entwerfen? Oder lieber bei dem Event am Infostand stehen?

»	 Vertiefst du dich gern in eine einzelne Aufgabe? Oder gehst du lieber verschiedene Dinge gleichzeitig an?

»	 Löst du deine Aufgaben lieber für dich allein? Oder gehst du erst in Teamarbeit so richtig auf?

»	� Praxis, Büro, Schulungsraum, Werkstatt – ist das dein Ding? Oder verbringst du deinen Arbeitstag lieber 
an der frischen Luft?

»	� Dein Freund / deine Freundin ist krank. Rufst du sie / ihn an, um zu hören wie es ihr / ihm geht?
	 Oder fährst du lieber direkt hin und kümmerst dich um sie / ihn?

Um Eure Stärken und 
Interessen genau-
er herauszufinden, 
müsst Ihr Euch Zeit 
nehmen, einmal 
tief in Euch hineinzuhorchen. Setzt euch zum Beispiel mit den folgen-
den Fragen auseinander und findet heraus, welche Lösungsmuster 
eher auf euch zutreffen. Schreibt eure Eigenschaften und Interessen 
einmal auf. Auf der Nebenseite findet ihr Platz, auf dem z.B. ein 
Freund / eine Freundin, jemand aus eurer Familie und jemand aus eu-
rem Sportverein (oder jemand mit dem ihr ein anderes Hobby ausübt, 
bzw. eure Freizeit verbringt) jeweils aus ihrer / seiner Sicht über euch 
schreiben kann, welche Eigenschaften auf euch zutreffen könnten.

Deine Notizen
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Was denken deine Freunde über dich?

Was denkt deine Familie über dich?

Was sagt dein Verein über dich?
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Finde nun heraus, welche Berufe zu dir passen. Nutze mit dem, was 
du über dich herausgefunden hast doch einmal das Erkundungstool 
der Bundesagentur für Arbeit Check-U:
www.check-u.de

Auf www.azubi-waf.de kannst du nun unter dem jeweiligen 
Berufsfeld nach passenden Ausbildungsbetrieben in der Region 
suchen.

Wenn du schon Interesse an einem ganz bestimmten Ausbil-
dungsgang hast, gib diesen einfach direkt auf der Startseite in 

Trage nun hier zunächst einmal die Berufsfelder oder Berufe
ein, die am besten zu deinen Eigenschaften und 
Interessen passen:

der Suchmaske ein. Das Portal wird ständig aktualisiert, falls dein 
Wunschberuf gerade nicht vorhanden ist, schau einfach in ein 
paar Tagen noch einmal hier nach.

Notiere dir hier die Namen der Unternehmen, die für dich inter-
erssant sein könnten:

1.
2.
3.

4.
5.
6.

1.	 Unternehmen:

2.	 Unternehmen:

3.	 Unternehmen:

4.	 Unternehmen:

5.	 Unternehmen:

6.	 Unternehmen:

7.	 Unternehmen:

8.	 Unternehmen:

9.	 Unternehmen:

10.	 Unternehmen:

Deine Notizen

Direkt zum
Check-U
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INTERVIEW: SEITENWECHSEL!

Hast Du den Eindruck, Deine Eltern / Erziehungsberechtigten hätten, 
als sie in Deiner heutigen Situation waren, immer genau gewusst, 
was sie beruflich tun möchten? Und dass sie das dann bis heute in 

ihrem Berufsleben „voll durchgezogen“ haben?
Finde es doch einfach einmal heraus. Zum Beispiel mit folgenden 
Fragen an Deine Eltern / Erziehungsberechtigte:

+-

1.	 Was war dein erster Beruf / dein erster Schritt ins Berufsleben?

2.	 War das damals dein Wunschberuf?

3.	 Gab es etwas oder jemanden, der oder das dir deinen Berufs-, bzw. Studienwunsch erschwert    oder erleichtert     hat?

4.	 Hast du zwischenzeitlich mal eine völlig andere berufliche Richtung einschlagen wollen?

5.	 Was wünschst du dir für meine berufliche Zukunft?

+

+

-
-

1.	 Was war dein erster Beruf / dein erster Schritt ins Berufsleben?

2.	 War das damals dein Wunschberuf?

3.	 Gab es etwas oder jemanden, der oder das dir deinen Berufs-, bzw. Studienwunsch erschwert    oder erleichtert     hat?

4.	 Hast du zwischenzeitlich mal eine völlig andere berufliche Richtung einschlagen wollen?

5.	 Was wünschst du dir für meine berufliche Zukunft?

+

-

Elternteil / Erziehungsberechtigter Nr. 1: 

Elternteil / Erziehungsberechtigter Nr. 2: 
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»	� Wirtschaft
»	� Verwaltung
»	� Handel

Wirtschaft, Verwaltung

WIR LEGEN GROSSEN WERT AUF CHANCENGLEICHHEIT. SÄMTLICHE STELLENANGEBOTE
SIND AUSDRÜCKLICH GESCHLECHTSNEUTRAL (M / W / D) ZU VERSTEHEN.

BERUFSFELDER
IN DER REGION

S.22

»	� Informationstechnik (IT)
»	 ComputerIT-Computer S.27

»	 Gesundheit
»	 Pflege
»	 Soziales
»	 Pädagogik

Gesundheit
Soziales, Pädagogik

S.28

»	 Elektro
»	 Metall
»	 Maschinenbau
»	 Produktion
»	 Technik
»	 Handwerk

Metall, Maschinenbau
Produktion, Fertigung
Technik, Technologiefelder

S.34
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»	 Angebote der
	 weiterführenden Schulen

Schulen, Sonstiges

»	 Natur
»	 Umwelt
»	 Naturwissenschaften

Naturwissenschaften
Landwirtschaft, Natur, Umwelt

S.50

S.42

Bau,
Architektur,
Vermessung

S.48
»	 Bau
»	 Architektur
»	 Vermessung

»	 Kunst
»	 Kultur
»	 Gestaltung
»	 Medien

Kunst, Kultur, Gestaltung
Medien
Gesellschafts-, Geisteswissenschaften

S.44

»	 Dienstleistungen
»	 Verkehr
»	 Logistik

Dienstleistungen
Verkehr, Logistik

S.45
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DEIN PORTAL ZUR BERUFLICHEN ORIENTIERUNG IM KREIS WARENDORF

AZUBI-WAF.DE

Unser Magazin azubi bietet dir einen ersten Ein-
blick in Berufe und Berufsfelder, die du in deiner 
Region findest. Weitere Ausbildungsberufe und 
aktuelle Angebote zur Berufsausbildung und 
zu dualen Studiengängen zeigen wir dir stets 
aktuell in unserem Portal azubi-waf.de.

Hier findest du auch nähere Informationen 
über Unternehmen in deiner Region, die gerne 
mit dir in Kontakt treten möchten, sowie Infor-
mationen rund um die berufliche Orientierung 
und die berufliche Ausbildung allgemein. 
Nutze die QR-Codes, um direkt auf die entspre-
chenden Menü-Seiten zu gelangen und stöbe-
re einmal durch unser Portal. Es lohnt sich, re-
gelmäßig auf azubi-waf.de nachzusehen: neue 
Unternehmen und neue Ausbildungsangebote 
kommen ständig hinzu.

AusbildungsortAusbildungsort
suchensuchen

Ausbildungsberuf
Ausbildungsberuf

oder Betrieb suchen
oder Betrieb suchen

Wähle dein
Wähle dein

Wunsch-Berufsfeld

Wunsch-Berufsfeld

Du hast schon eine grobe Vorstellung, in welcher Rich-tung du eine Ausbildung oder ein duales Studium be-ginnen möchtest? Dann kannst du dir über unsere Seite „Berufsfelder“ direkt einen Überblick verschaffen, welche Möglichkeiten dir z.B. im Bereich Gesundheit, Maschinen-bau, Pädagogik oder Logistik angeboten werden.Auf der Seite des jeweiligen Berufsfeldes findest du auch immer Links mit weiterführenden Infos der Agentur für Arbeit: Beschreibungen der einzelnen Berufe und Videos, die dir Hinweise zu Inhalten und Möglichkeiten der Aus-bildungsgänge geben.

Du möchtest direkt in den Ausbildungsangeboten stö-

bern – oder weißt sogar schon ganz genau, welcher 

Ausbildungsgang dich interessiert? Über unsere Start-

seite kannst du direkt nach verschiedenen Ausbildungs-

berufen, dualen Studiengängen oder Unternehmen 

suchen. Gib einfach einen Ausbildungsgang oder einen 

Firmennamen in die Stichwortsuche ein, und klicke auf 

den Button „Ausbildung finden“ – dann werden dir alle 

passenden Ergebnisse aufgelistet und du kannst dir die 

verschiedenen Einträge näher ansehen.

Du kannst auch im Feld „Arbeitsort“ deinen Wunschort 

eingeben, dann bekommst du eine Übersicht aller Aus-

bildungsmöglichkeiten, die bei uns zu deiner Stadt ge-

listet sind.
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Dein Weg,
direkt zum

Portal!

Schau dir dieSchau dir dieUnternehmensprofile an
Unternehmensprofile an

Immer mehr Unternehmen bieten dir heute Informatio-

nen über das reine Ausbildungsangebot hinaus an. Auf 

dieser Menüseite stellen sich Unternehmen als dein 

möglicher Arbeitgeber vor: mit kurzen Portraits und 

Einblicken, Unternehmens- oder Ausbildungsvideos und 

teilweise auch mit zusätzlichen Infos wie Flyern oder 

Unternehmensbroschüren. 

Auch hier lohnt es sich regelmäßig reinzuschauen: stän-

dig kommen neue Unternehmen hinzu!

In den Stelleneinträgen findest du alle wichtigen Infos, Kontaktdaten und mehr der Unternehmen, die dir eine Ausbildung anbieten. 

Auf unserer Infoseite findest du aktuelle 

Tipps und Hilfen, die dich bei deiner beruf-

lichen Orientierung unterstützen können. 

Schau hier regelmäßig rein, um vielleicht 

noch zusätzliche Anregungen zu bekommen, 

wie du einen zu dir passenden Berufsein-

stieg finden kannst.

Bewirb dich direkt
Bewirb dich direkt

bei den Unternehmen
bei den Unternehmen

Tipps für deine Bewerbung
Tipps für deine Bewerbungund Hilfen zur und Hilfen zur beruflichen Orientierung
beruflichen Orientierung
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1
MEIN PERSÖNLICHER FAHRPLAN FÜR DAS BERUFSFELD
Bitte ein Berufsfeld auswählen und einen passenden Ausbildungsberuf  /  dualen Studiengang eintragen.

MEIN FAHRPLAN ZUR
BERUFLICHEN ORIENTIERUNG

2
WAS ICH FÜR MICH KLÄRE

ZU
 K

LÄ
R

EN

Wie sieht mein Arbeitsplatz aus?

Welche Tätigkeit führe ich in diesem Beruf / dualen Studium aus?

Welche Anforderungen werden an den Beruf / das duale Studium gestellt?

Welche Fristen muss ich bei der Bewerbung einhalten?

M
EI

N
 F

A
H

R
P

LA
N

Wirtschaft / Verwaltung / Handel

Informationstechnik (IT) / Computer

Gesundheit / Pflege / Soziales / Pädagogik

Bau / Architektu / Vermessung / Elektro / Metall /
Maschinenbau / Produktion / Technik / Handwerk

Natur / Umwelt / Naturwissenschaften

Kunst / Kultur / Gestaltung / Medien

 Dienstleitungen / Verkehr / Logostik

Bau, Architektur, Vermessung

Folgende Unternehmen/Institutionen möchte ich als erstes ansprechen: 
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3
WIE GEHT ES JETZT FÜR MICH WEITER?

U
N

D
 W

EI
T

ER
?

2
WAS ICH FÜR MICH KLÄRE

ZU
 K

LÄ
R

EN

Wer ist Ansprechpartner im Unternehmen?

Gibt es alternative oder ähnliche Ausbildungen / duale Studiengänge?

Wie verläuft die Ausbildung / das duale Studium (Zeitmodelle)?

Bestehen Praktikumsmöglichkeiten um den Beruf kennenzulernen?

Welche Perspektiven (Gehalt, Aufstiegsmöglichkeiten, etc.) habe ich?

Bei folgenden Betrieben bewerbe ich mich für ein Praktikum / eine Ausbildung / ein duales Studium:
Unternehmen:	 Ansprechpartner:

Ich sende meine Bewerbung ab am:

Ich brauche noch mehr Unterstützung und Beratung (z. B. bei Bewerbungsunterlagen etc.) bei der 
Agentur für Arbeit und habe einen Beratungstermin angefragt. (Ansprechpartner einfügen):

!
NOCH FRAGEN?
Wenn du noch offene Fragen hast, oder Unterstützung bei der Berufsauswahl benötigst, wende dich 
an deine BerufsberaterInnen (Tel.: 0800 45 55 500 / gebürhrenfrei, www.arbeitsagentur.de), deine 
LehrerInnen, Studien- und BerufskoordinatorInnen oder TalentScouts.
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BERUFSFELD IM ÜBERBLICK

WIRTSCHAFT 
UND 
VERWALTUNG

Die  Aufgabengebie te  und 
Schwerpunkte in Wirtschaft, Ver-
waltung sind zahlreich: Sie rei-
chen von Büromanagement über 
Marketing und Recht bis hin zur 
Unternehmensführung. Im Büro 
dreht sich alles um die Orga-
nisation von Abläufen, die Ter-
minplanung und die Sach- bzw. 
Auftragsbearbeitung. Typische 
Bereiche sind beispielsweise Ver-
waltung, Marketing und Werbung, 
Versicherungen, Personalwesen 
oder Immobilienwirtschaft. Im 
Vertrieb und Verkauf stehen Wa-
ren und Dienstleistungen aller 
Art im Mittelpunkt.

Um Geschäftsaktivitäten planen 
und koordinieren zu können, 
spielen - wie auch im Rechnungs-
wesen oder in steuerlichen Ange-
legenheiten - betriebswirtschaft-
liche und rechtliche Grundlagen 
eine entscheidende Rolle.

AUSBILDUNGSBERUFE UND STUDIENGÄNGE IN DEINER REGION:

»	� Automobilkaufmann/-frau *
»	 Bankkaufmann/-frau *
»	 Diplomfinanzwirt/in *
»	� Dualer Studiengang: Kommunaler Verwaltungsdienst 

(Bachelor of Laws) *
»	� Dualer Studiengang: Verwaltungsinformatik 

(Bachelor of Arts / Bachelor of Science) *
»	� duales BWL-Studium *
»	� Duales Studium Arbeitsmarktmanagement *
»	� Duales Studium Bachelor of Arts BWL und Steuern *
»	� Duales Studium Banking & Sales (B.A.) *
»	� Duales Studium Beratung für Bildung, 

Beruf und Beschäftigung *
»	� Duales Studium Betriebswirt (FOM) *
»	� Duales Studium zum/r Polizeikommissar/in *
»	� Fachangestellte/r für Arbeitsmarktdienstleistungen *
»	� Finanzwirt/in *
»	� Handelsfachwirt/in (Ausbildung) *
»	� Immobilienkaufmann/-frau *
»	� Industriekaufmann/-frau *
»	� IT-Kaufmann/-frau *
»	� Kaufmann/-frau - Büromanagement *
»	� Kaufmann/-frau - Digitalisierungsmanagement *
»	� Kaufmann/-frau - E-Commerce *

»	� Kaufmann/-frau - Einzelhandel *
»	� Kaufmann/-frau - 

Groß- und Außenhandelsmanagement *
»	� Kaufmann/-frau - 

Spedition und Logistikdienstleistung *
»	� Kaufmann/-frau - 

für Versicherungen und Finanzen *
»	� Kaufmann/-frau - 

im Gesundheitswesen *
»	� Kaufmann/-frau 

für IT-System-Management *
»	� Personaldienstleistungskaufmann/-frau *
»	� Sozialversicherungsfachangestellte/r - 

Allg. Krankenversich. *
»	� Steuerfachangestellte/r *
»	� Studiengang BWL-Handel Schwerpunkt Filiale (B.A.) *
»	� Verkäufer/in *
»	� Vermessungstechniker/in - Vermessung *
»	� Verwaltungsfachangestellte/r - 

Kommunalverwaltung *
»	� Verwaltungsfachwirt (LL I) *
»	� Verwaltungsinformatiker/-in (duales Studium) *
»	� Verwaltungswirt/in *

* Wir legen großen Wert auf Chancengleichheit. Sämtliche Stellenangebote sind ausdrücklich geschlechtsneutral (m / w / d) zu verstehen.

Mehr Infos & freie Mehr Infos & freie 
AusbildungsplätzeAusbildungsplätzeMehr Infos & freie 
Ausbildungsplätze

Armacell bietet Dir die Möglichkeit, 
einen umfassenden Einblick in die 
spannenden Abläufe eines 
international agierenden 
Industrieunternehmens zu erhalten.
Unsere Ausbildung wird durch inner-
betriebliche Weiterbildung 
unterstützt und ist die Basis für eine 
Weiterentwicklung in einer lockeren 
teamorientierten Atmosphäre.

Technische Berufe
//  Duales Studium, 

Wirtschaftsingenieurwesen (m/w/d)
//  Verfahrensmechaniker für 

Kunststoff- und Kautschuktechnik, 
Schwerpunkt Halbzeuge (m/w/d)

//  Elektroniker für Betriebstechnik 
(m/w/d)

//  Fachlagerist (m/w/d)

Kaufmännische Berufe
//  Duales Studium B.Sc. Wirtschafts-

informatik - Business Intelligence 
(m/w/d)

//  Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d)
//   Fachinformatiker für Anwendungs-  

entwicklung (m/w/d)
//   Fachinformatiker für Daten- und 

Prozessanalyse (m/w/d)

Du bist auf der Suche nach 
einem Ausbildungsplatz?
Wir bilden aus! - Zum 1. September 2023

Kontakt: Armacell GmbH, Robert-Bosch-Str. 10, 48153 Münster

Technische Berufe
Marco ter Vehn,Telefon: 0251 7603-328, E-Mail: marco.tervehn@armacell.com

Kaufmännische Berufe
Theresa Schinke,Telefon: 0251 7603-247, E-Mail: theresa.schinke@armacell.com

Bewerbung unter: 

www.armacell.com/jobboards
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Ausbildung bei Auto Weber

WIR SUCHEN DICH! sport

Auto Weber bietet attraktive und 
zukunftssichere Ausbildungsplätze: 

Ausbildung
zum Automobilkaufmann/-frau
zum Kaufmann/-frau für Büromanagement

Fachkraft für Lagerlogistik

Kraftfahrzeugmechatroniker/in - System
    

      
und Hochvolttechnik

Für unseren Betrieb sind Autos unser Leben.
Wenn Sie sich auch mit Autos identifizieren und eine
überdurchschnittliche Arbeits- und Lernbereitschaft

einsetzen sind Sie für uns der ideale Bewerber. 

KH-ST-WAF.DE 

• wenn ihr Interesse an verwaltend organisa-
torischen und kaufmännischen Tätigkeiten 
und 

 
• Lust auf Durchführung eigener Projekte  

bereits während der Ausbildung habt, 
 
• und gerne mit einem dynamischen  

Team zusammenarbeiten und Teil von 
unserer                                                       
#Youth Craft Factory werden wollt. 

       
    Mehr Informationen findet ihr unter 

www.kh-st-waf.de/stellenangebote 
 
 
 
 
 
 

Wir freuen uns auf eure Bewerbung per 
Post  
oder E-Mail im PDF-Format an die 
 
Kreishandwerkerschaft Steinfurt -
Warendorf 
Personalabteilung
48431 Rheine // Laugestraße 51 
personal@kh-st-waf.de 
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Wir freuen uns auf Deine Online-Bewerbung unter: 
www.kreis-warendorf.de/ausbildung

Ausbildungsstart 2024 
Duales Studium Allgemeine Verwaltung [LL.B.]

Verwaltungsfachangestellte/r, Verwaltungswirt/in, 
Verwaltungslehrgang II für Quereinsteigende, Notfallsanitäter/in, 

Fachinformatiker/in, Brandmeisteranwärter/in, 
Duales Studium – Soziale Arbeit [B.A.], 

Praxisintegrierte Ausbildung Erzieher/in
[m/w/d]

Was Du machst – entscheidet

*�Mindesteinstiegslohn�für�tarifl.�Mitarbeiter�14�€/Std.�(auch�ohne�abgeschlossene�Berufsausbildung),�je�nach�Erfahrung� 
und�Tarifgebiet�deutlich�mehr.�Gilt�nicht�für�Praktikum,�Ausbildung,�Abiprogramm�sowie�Duales�Studium.

Aus Gründen der besseren Lesbarkeit verwenden wir die männliche Form. Wir meinen immer alle Geschlechter  
im Sinne der Gleichbehandlung. Die verkürzte Sprachform hat redaktionelle Gründe und ist wertfrei.

Ausbildung 
(1.100 €/Monat im 1.Jahr, bei Vollzeit) 

Duales Studium 
(1.500 €/Monat im 1.Jahr, bei Vollzeit)

Einstieg für  
Schüler (m/w/d) 

Oder lerne  

uns über einen  

Schülerjob  

(14 €/Std.*) oder  

ein Praktikum  

kennen!

Verkauf,  

Logistik,  

Verwaltung

Bewirb dich auf jobs.lidl.de
#teamlidl
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*�Mindesteinstiegslohn�für�tarifl.�Mitarbeiter�14�€/Std.�(auch�ohne�abgeschlossene�Berufsausbildung),�je�nach�Erfahrung� 
und�Tarifgebiet�deutlich�mehr.�Gilt�nicht�für�Praktikum,�Ausbildung,�Abiprogramm�sowie�Duales�Studium.

Aus Gründen der besseren Lesbarkeit verwenden wir die männliche Form. Wir meinen immer alle Geschlechter  
im Sinne der Gleichbehandlung. Die verkürzte Sprachform hat redaktionelle Gründe und ist wertfrei.

Ausbildung 
(1.100 €/Monat im 1.Jahr, bei Vollzeit) 

Duales Studium 
(1.500 €/Monat im 1.Jahr, bei Vollzeit)

Einstieg für  
Schüler (m/w/d) 

Oder lerne  

uns über einen  

Schülerjob  

(14 €/Std.*) oder  

ein Praktikum  

kennen!

Verkauf,  

Logistik,  

Verwaltung

Bewirb dich auf jobs.lidl.de
#teamlidl
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WIR SUCHEN DICH!
Jetzt deine Chance nutzen!

Kauffrau/-mann für Büromanagement (m/w/d) 

GLORIA GmbH | Marcel Neisemeier
Diestedder Str. 39 | 59329 Wadersloh | Tel. 02523 79349-803 | Mail: marcel.neisemeier@gloria.de
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BERUFSFELD IM ÜBERBLICK

IT-COMPUTER

Von der Hardware bis zur Soft-
ware, von der Programmierung 
bis zur Anwenderschulung: Der 
Bereich IT, Computer ist viel-
seitig und für viele Bereiche des 
täglichen Lebens unentbehr-
lich. Hier werden Komponenten, 
Computersysteme und Netzwer-
ke entworfen, IT-Anwendungen 
programmiert und implemen-
tiert, IT-Systeme betreut oder 
Nutzer geschult. Ein weiterer 

Schwerpunkt liegt darauf, Syste-
me zur Steuerung und Optimie-
rung betrieblicher Prozesse zu 
planen und umzusetzen. Andere 
Anwendungsgebiete eröffnen 
sich beispielsweise darin, kun-
denspezifische IT-Lösungen zu 
entwerfen oder Websites, Portale 
und Internetanwendungen zu 
konzipieren sowie deren laufen-
de Pflege zu übernehmen.

AUSBILDUNGSBERUFE UND STUDIENGÄNGE IN DEINER REGION:

»	� duales Studium im Bereich IT *
»	� Fachinformatiker/in *
»	� Fachinformatiker/in - Anwendungsentwicklung *

»	� Fachinformatiker/in - Digitale Vernetzung *
»	� Fachinformatiker/in - Systemintegration *

* Wir legen großen Wert auf Chancengleichheit. Sämtliche Stellenangebote sind ausdrücklich geschlechtsneutral (m / w / d) zu verstehen.

Mehr InfosMehr Infos
& freie & freie 

AusbildungsplätzeAusbildungsplätze
Mehr Infos

& freie 
Ausbildungsplätze
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BERUFSFELD IM ÜBERBLICK

GESUNDHEIT

Das Thema Gesundheit eröffnet 
zahlreiche Anwendungsfelder: 
Tagtäglich verlassen sich Patien-
ten auf die Diagnostik, Beratung 
und Behandlung von Medizi-
nern oder die Erstversorgung im 
Rettungswesen. Die ambulante 
bzw. stationäre Pflege ist be-
sonders dann erforderlich, wenn 
Menschen pflege- oder hilfs-
bedürftig sind. Therapeutische 
Ansätze wie Atemtherapie, Na-
turheilkunde oder manuelle Ver-
fahren fokussieren sich darauf, 
die Gesundheit zu verbessern 
und zum besseren Wohlbefinden 
beizutragen. Auch Faktoren wie 
Sport und Bewegung sowie die 
richtige Ernährung spielen bei 
einer gesunden Lebensführung 
eine wichtige Rolle.

Die Medizin- und Rehatechnik 
stellt individuelle Hilfsmittel 
wie Hörgeräte, Mobilitätshilfen 
oder Zahnersatz zur Verfügung, 

um Beeinträchtigungen im All-
tag auszugleichen. Die Psycho-
logie rückt vor allem seelische 
Probleme in den Vordergrund 
und kümmert sich um deren Er-
forschung und Behandlung.

AUSBILDUNGSBERUFE UND STUDIEN-
GÄNGE IN DEINER REGION:

»	� Ambulante/r Pflegeassistent/in *
»	� Betreuungskraft *
»	� Duales Studium zum Bachelor Business 

Administration und Healthcare-Management 
(B.A.) *

»	� Heilerziehungspfleger/in *
»	� Kinderpfleger/in *
»	� Medizinische/r Fachangestellte/r *
»	� Notfallsanitäter/in *
»	� Operationstechnische Assistenz (m/w/d) *
»	� Pflegefachassistenten *
»	� Pflegefachmann/-frau *
»	� Physiotherapeut/in *
»	� Rettungssanitäter/in *
»	� Zahnmedizinische/r Fachangestellte/r *

* Wir legen großen Wert auf Chancengleichheit. Sämtliche Stellenangebote sind ausdrücklich geschlechtsneutral (m / w / d) zu verstehen.

Mehr Infos
& freie 

Ausbildungsplätze

Werde Teil meiner Alloheim-Familie!

Nadine Lenhart freut sich auf Deine Bewerbung:
nadine.lenhart@alloheim.de | 0157 80548464

Dann bekommst Du endlich die Wertschätzung und
Förderung, die Du verdienst. Außerdem erwartet Dich 
nach der 3-jährigen Ausbildung ein Einstiegsgehalt von 
3.700 € brutto.

Hey, wir suchen Azubis!

Anrufen, bewerben und los gehts‘s!

7 Standorte 
in Hamm & 
Warendorf

Haus
der Pflege

Fachseminare für
Pflegeberufe

und Gesundheitsberufe

Freie Ausbildungsplätze

Ab 05 + 09/2023

Pflegefachkraft m/w/d

Dringend suchen wir für
unsere Kooperationspartner 
Auszubildende!

Zugangsvoraussetzung:
• Persönliche und
 gesundheitliche Eignung
• keine Höchstaltersbegrenzung
• Hauptschulabschluss Klasse 10
 oder gleichwertiger Bildungs-  
 abschluss

Hauptschulabschluss Kl. 9

Ab 09/2023 bilden wir aus:

Pflegeassistent m/w/d

Erstauszubildende // kostenfrei für 
ALG-1- oder ALG-2-Empfänger, 
Ausbildungsdauer 1 Jahr

Zugangsvoraussetzung:
• Persönliche und
 gesundheitliche Eignung
• keine Höchstaltersbegrenzung
• Hauptschulabschluss Klasse 9
 oder gleichwertiger Bildungs-
 abschluss

Beruf mit Zukunft!
Ab 09/2023 bilden wir aus:

staatlich anerkannte/r

Physiotherapeut m/w/d

Zugangsvoraussetzung:
• Persönliche und
 gesundheitliche Eignung
• Fachoberschulreife oder
 gleichwertiger Bildungs-
 abschluss

Ihre Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte an das:
Haus der Pflege GmbH  02382 96 98 -1 30
Zeche Westfalen 1, 59229 Ahlen www.hausderp�ege.de
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Wir suchen Azubis zum/zur

P�egefachfrau/-mann 
P�egefachassistenten w/m/d

• für 21 oder 32 Bewohner
• je 2 kleine Wohnbereiche in familiärer Atmosphäre

• Bezahlung nach AVR Caritas

Sie fühlen sich angesprochen?
Dann senden Sie uns Ihre Bewerbungsunterlagen (z.Hd.

Frau Stritzl) gerne per e-Mail oder auch auf dem Postweg zu.

Wir freuen uns auf Sie!

Wohnstätte für P�egebedür�ige & Senioren
Haus Stritzl

vollst. Dauerp�ege · Kurzzeitp�ege
niederschwellige Angebote in Form einer Betreuung am Tag

59329 Wadersloh-Liesborn · www.wohnstaette-stritzl.de
e-Mail: bewerbung@wohnstaette-stritzl.de

Verstärke die ambulante Versorgung und werde

Medizinische/r Fachangestellte/r (MFA m/w/d)

Facettenreiche Ausbildung:

✓  3 Jahre – duales System
(Arztpraxis und Berufsschule)

✓  Medizinische Kenntnisse
zur Durchführung bzw.
Assistenz bei Behandlungen
und Untersuchungen

✓   Kommunikationsstärke für den
Kontakt mit Patienten, Versicherungen und Kollegen

✓  Teamplayereigenschaften für einen reibungslosen 
Praxisbetrieb und kollegialen Umgang

✓   zahlreiche Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten:
z.B. Entlastende/r Versorgungsassistent/in,
Diabetesberater/in, Endoskopieassistent/in,
Qualitätsmanagementbeauftragte/r,
Praxismanager/in uvm.

✓  Administrative Fähigkeiten zur
Praxisorganisation, Terminkoordination,
Schriftverkehr mit Patienten und
Versicherungen, Abrechnung der
Arztleistung

Du kannst dich in allen Haus- und Facharztpraxen im
Kreis Warendorf bewerben. Eine Vielzahl der Ärzte sind
im Praxisnetz Warendorfer Ärzte vernetzt.
Die Kontaktdaten fi ndest du unter:
www.praxisnetz-warendorf.de/arztsuche

Und welche Fachrichtungen fi ndest du interessant?
Al lgeme inmed iz in  ▪  Augenhe i l kunde  ▪  Ch i ru rg ie  ▪
Dermatologie ▪ Frauenheilkunde ▪ Gastroenterologie ▪ Hals-/
Nasen-/Ohrenheilkunde ▪ Haut- und Geschlechtskrankheiten ▪
Hämatologie/Onkologie ▪ Innere Medizin ▪ Kardiologie ▪
Kinder- und Jugendmedizin ▪ Lungen- und Bronchialheilkunde ▪
Mund-Kiefer-Gesichtschirurgie ▪ Neonatologie ▪ Nephrolo-
gie und Dialyse ▪ Neurologie ▪ Orthopädie ▪ Physikalische 
und Rehabilitative Medizin ▪ Psychiatrie ▪ Psychosomati-
sche Medizin ▪ Radiologie/Nuklearmedizin ▪ Rheumatologie ▪
Urologie

Starte in der Praxis gleich bei dir um die Ecke:
Alverskirchen ▪ Beelen ▪ Einen ▪ Everswinkel ▪ 
Freckenhorst ▪ Füchtorf ▪ Hoetmar ▪ Milte ▪ 
Müssingen ▪  Ostbevern  ▪  Sassenberg  ▪
Telgte ▪ Warendorf ▪ Westbevern



#SOCIALSENIORMANAGER
UND, WAS MACHT DU SO?

Für Rückfragen steht Dir unsere Ausbildungskoordinatorin Frau Kerstin Bornefeld unter 02520-930646 oder 0151-28011921 gerne zur Verfügung. 
Bewirb dich unter bewerbung-sh@smmp.de. Weitere Infos findest du auf www.karriere.sh-smmp.de.

# VORAUSSETZUNGEN
Das musst du mitbringen, um die AUSBILDUNG bei uns zu starten:
✓ Beherrschen der deutschen Sprache
✓ Mindestens 10-jährige Schulbildung für die Ausbildung zur/zum 

Pflegefachfrau/-mann  
✓ Mindestens 9-jährige Schuldbildung für die Ausbildung zum 

Pflegefachassistenten (m/w/d)
alternativ einen Hauptschulabschluss                                                                                        

✓ Bescheinigung über gesundheitliche Eignung 
✓ Einwandfreies polizeiliches Führungszeugnis

VON 0 AUF 100
Mit unseren AUSBILDUNGEN zur/zum
Pflegefachfrau/-mann in 3 Jahren und/oder zum 
Pflegefachassistenten (m/w/d) in 12 Monaten

Du bist auf der Suche nach einer AUSBILDUNG? Die 
Seniorenhilfe SMMP bietet dir zwei verschiedene 
Ausbildungen an. 

Bist Du Dir noch nicht ganz sicher, was Du 
machen möchtest? Dann engagier Dich und 
mach Dein Praktikum, dein freiwilliges soziales 
Jahr (FSJ) oder den Bundesfreiwilligendienst 
(BUFDI) in der Seniorenhilfe. 

#VORAUSSETZUNGEN
Du kannst Deinen BUFDI bei uns ab einem Alter 
von 16 Jahren absolvieren. Eine Altersgrenze nach 
oben gibt es nicht.

#VORAUSSETZUNGEN
Du kannst dein FSJ bei uns im Alter von 16 bis 27 
Jahren leisten.

# BENEFITS
✓überdurchschnittliche Bezahlung nach AVR der Caritas
✓6 Wochen Urlaub 
✓Urlaubs- und Weihnachtsgeld
✓optimale Weiterbildungsmöglichkeiten in unserer eigenen Gesundheitsakademie
✓und vieles mehr….!
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DEINE ZUKUNFT BEI UNS
St. Barbara-Klinik Hamm GmbH

PFLEGEFACHKRAFT (m/w/d)
In der Gesundheits- und Krankenp� ege steht die Arbeit 
mit und für die Patienten im Mittelpunkt. Die Kombination 
aus gewissenhafter Patientenversorgung, verantwortungs-
vollem Handeln sowie technischen und organisatorischen 
Fähigkeiten eröff nen dabei spannende Tätigkeitsfelder und 
individuelle Weiterbildungsmöglichkeiten.
Kontakt: 02381 681-1041 | mgentes@barbaraklinik.de

OPERATIONSTECHNISCHER ASSISTENT (m/w/d)
Operationstechnische Assistenten bereiten die Operatio-
nen vor, justieren und überwachen die Instrumente und 
sind als technische Unterstützung des operierenden Arztes 
wichtige Assistenten. Denn Arbeit im Operationssaal ist 
Teamarbeit.
Kontakt: 02381 681-1458 | mwilczek@barbaraklinik.de

MEDIZINISCHER TECHNOLOGE 
FÜR RADIOLOGIE (m/w/d)
Als MTR (Medizinischer Technologe für Radiologie) setzen 
Sie zusammen mit dem Radiologen verschiedene bildge-
bende Verfahren ein und stellen so korrekte Diagnosen. 
Hierbei nutzen Sie modernste Geräte zur Erkennung und 
Heilung von Krankheiten. Für diesen Beruf sind ein gutes 
technologisches Verständnis, sorgfältiges Arbeiten, Verant-
wortungsbewusstsein, Zuverlässigkeit und eine sehr gute 
Arbeitsorganisation erforderlich.
Kontakt: 02381 681-9379 | mtra-ausbildung@barbaraklinik.de

Für Deine Fragen stehen wir jederzeit zur Verfügung
Weitere Infos unter barbaraklinik.de/karriere
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AZUBIs
zur staatlich anerkannten Pflegefachkraft (m/w/d) 

Ausbildungsstart: 01.05.2023 oder 01.09.2023 

Caritasverband
für Ahlen, Drensteinfurt 
und Sendenhorst e. V.

vielfältig menschlich

 

 

Wenn du dich für eine Pflegeausbildung entscheidest, erwirbst du einen generalisti-
schen, EU-weit anerkannten Abschluss als Pflegefachfrau / Pflegefachmann. Mit der 
3-jährigen Ausbildung bist du bestens gerüstet für eine Laufbahn im vielseitigen und 
zukunftssicheren Berufsfeld Pflege.

Wir bieten:
• Abwechslungsreiche Aufgaben in einem krisensicheren Beruf
• Qualifizierte Ausbildung in einem professionellen Team
• Sorgfältige Einarbeitung mit persönlicher Begleitung
• Faire Vergütung (Caritas-Tarif AVR)
• 13. Monatsgehalt und mind. 30 Tage Urlaub
• Kostenlose Dienstkleidung
• Attraktive betriebliche Altersvorsorge und Sozialleistungen
• Vielfältige Angebote der betrieblichen Gesundheitsförderung
 (z. B. Massagen, Rückenschule)
• Vereinbarkeit von Familie und Beruf, z. Kita-Platz mit Randzeitenbetreuung
• Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten auch Online

Neugierig geworden? Interesse?
Unter 02382 893530 gibt Miriam Herrfurth-Kölling für die Sozialstation Ahlen und
unter 02526-3003030 Daniela Handt für die Sozialstation Sendenhorst gerne 
Auskunft.

Sende deine aussagekräftige Bewerbung an:
Caritasverband für Ahlen, Drensteinfurt und Sendenhorst e.V.
Rottmannstraße 27, 59229 Ahlen oder
per E-Mail (PDF-Datei) an: info@caritas-ahlen.de
www.caritas-ahlen. 

Der Caritasverband für Ahlen, Drensteinfurt und Sendenhorst e.V. sucht für die 
Sozialstationen in Ahlen und Sendenhorst

31 Azubi | 2023 / 2024



[Anzeige]

ETWAS MACHEN,
DAS ZUKUNFT HAT

Eine Ausbildung im Gesundheitswesen 
bietet dir zahlreiche Möglichkeiten – in 
einem Beruf, der so interessant und krisen-
fest wie nie zuvor ist. An der Franziskus 
Gesundheitsakademie Münster bieten wir 
folgende Ausbildungen an: 

»  Pfl egefachmann/Pfl egefachfrau
(3- jährig)

»  Diätassistenz (3-jährig)
»  Operationstechnische Assistenz

(3-jährig)
»  Pfl egefachassistenz (1-jährig)

In jedem dieser Berufe lernst du das Ge-
sundheitswesen mit all seinen Möglichkei-
ten in Theorie und Praxis fundiert kennen. 

Die Gesundheitsfachberufe sind völlig 
anders als andere Berufe. Wenn du dich 
dafür entscheidest, entscheidest du dich 
für die Nähe zu Menschen. Das kann sehr 
befriedigend sein, denn du wirst belohnt 
mit dem guten Gefühl, etwas sehr Sinn-
volles und Wichtiges zu tun. Gleichzeitig 
handelt es sich bei diesen Berufen um be-

sonders professionelle Bereiche, in denen 
du über viele verschiedene Kompetenzen 
verfügen musst. Neben fachlichen Quali-
fi kationen sind soziale Kompetenzen wie 
ein respektvoller Umgang, Empathie und 
Teamfähigkeit von besonderer Bedeutung. 
Diese erlernst du Schritt für Schritt in 
deiner Ausbildung. Du lernst verschiedene 
Einsatzbereiche kennen, wie zum Beispiel 
in der Pflegeausbildung zahlreiche Sta-
tionen und Funktionsbereiche in einem 
Krankenhaus oder Wohnbereiche in einem 
Altenheim.

Mitarbeitende in den Gesundheitsfach-
berufen übernehmen überall, wo sie tätig 
sind, eine Menge Verantwortung.  Manch-
mal, wenn es hektisch wird, musst du den 
Überblick bewahren. In der Ausbildung bist 
du aber niemals allein und hast immer 
kompetente Ansprechpartner*innen und 
Praxisanleiter*innen an deiner Seite. Wenn 
diese Verantwortung genau dein Ding ist, 
dann bist du bei uns richtig! 

Eine Ausbildung bei uns lohnt sich: Wir 

bieten unseren Absolvent*innen ausge-
zeichnete berufl iche Chancen in einem der 
wichtigsten Berufsfelder. Die Franziskus 
Gesundheitsakademie Münster stellt ein 
Kompetenzzentrum dar, hinter dem vor 
allem fünf Einrichtungen der St. Franziskus 
Stiftung stehen. Diese fünf Häuser bilden 
dich und deine Mitschüler aus: 

»  St. Franziskus-Hospital Münster
»  Herz-Jesu-Krankenhaus Münster-Hiltrup
»  St. Marien- Hospital Lüdinghausen
»  St. Rochus-Hospital Telgte
»  Maria-Josef-Hospital Greven

Weitere Infos: www.fga-muenster.de

WEIL ES AUF 
DICH ANKOMMT

Aus-, Fort- & Weiterbildung an der  
Franziskus Gesundheitsakademie Münster

AUSBILDUNGSPROGRAMM 
PFLEGE

AUSBILDUNGSPROGRAMM 
DIÄTASSISTENZ

AUSBILDUNGSPROGRAMM 
OTA

PROGRAMM ZUR 
FORT- & WEITERBILDUNG

PROGRAMM ZUR ANPASSUNG 
FÜR DRITTSTAATLER

Bewirb Dich jetzt!
www.fga-muenster.de



BERUFSFELD IM ÜBERBLICK

SOZIALES, PÄDAGOGIK

Der Mensch steht im Zentrum, 
wenn es um Soziales, Pädagogik 
geht: Hier werden Personen in 
Krisen- und Konfliktsituationen 
beraten und unterstützt oder 
im Alltag betreut. Es gilt Bil-
dungsangebote zu gestalten und 
durchzuführen oder zur medi-
zinischen Rehabilitation beizu-
tragen. 
Je nach Bereich arbeitet man 
z.B. mit Kindern, Senioren oder 
mit Menschen mit Behinderun-
gen. Man organisiert das So-
zialmanagement, entwickelt 
Gesundheitsförderprogramme, 

erteilt Unterricht, führt Bera-
tungsgespräche oder übernimmt 
Sachbearbeitungsaufgaben im 
Sozialwesen. Auch die religiöse 
Betreuung und seelsorgerischer 
Beistand sind wichtige Stützen, 
die Menschen in ihrem täglichen 
Leben begleiten. 

AUSBILDUNGSBERUFE UND STUDIENGÄNGE IN DEINER REGION:

»	� Betreuungskraft *
»	� Dualer Studiengang: 

Soziale Arbeit (Bachelor of Arts) *
»	� Erzieher/in *

»	� Erzieher/in + allgemeine Hochschulreife *
»	� Sozialassistent/in *
»	� Soziales und Gesundheit *

Mehr InfosMehr Infos
& freie & freie 

AusbildungsplätzeAusbildungsplätze

Mehr Infos
& freie 

Ausbildungsplätze

[Anzeige]

ETWAS MACHEN,
DAS ZUKUNFT HAT

Eine Ausbildung im Gesundheitswesen 
bietet dir zahlreiche Möglichkeiten – in 
einem Beruf, der so interessant und krisen-
fest wie nie zuvor ist. An der Franziskus 
Gesundheitsakademie Münster bieten wir 
folgende Ausbildungen an: 

»  Pfl egefachmann/Pfl egefachfrau
(3- jährig)

»  Diätassistenz (3-jährig)
»  Operationstechnische Assistenz

(3-jährig)
»  Pfl egefachassistenz (1-jährig)

In jedem dieser Berufe lernst du das Ge-
sundheitswesen mit all seinen Möglichkei-
ten in Theorie und Praxis fundiert kennen. 

Die Gesundheitsfachberufe sind völlig 
anders als andere Berufe. Wenn du dich 
dafür entscheidest, entscheidest du dich 
für die Nähe zu Menschen. Das kann sehr 
befriedigend sein, denn du wirst belohnt 
mit dem guten Gefühl, etwas sehr Sinn-
volles und Wichtiges zu tun. Gleichzeitig 
handelt es sich bei diesen Berufen um be-

sonders professionelle Bereiche, in denen 
du über viele verschiedene Kompetenzen 
verfügen musst. Neben fachlichen Quali-
fi kationen sind soziale Kompetenzen wie 
ein respektvoller Umgang, Empathie und 
Teamfähigkeit von besonderer Bedeutung. 
Diese erlernst du Schritt für Schritt in 
deiner Ausbildung. Du lernst verschiedene 
Einsatzbereiche kennen, wie zum Beispiel 
in der Pflegeausbildung zahlreiche Sta-
tionen und Funktionsbereiche in einem 
Krankenhaus oder Wohnbereiche in einem 
Altenheim.

Mitarbeitende in den Gesundheitsfach-
berufen übernehmen überall, wo sie tätig 
sind, eine Menge Verantwortung.  Manch-
mal, wenn es hektisch wird, musst du den 
Überblick bewahren. In der Ausbildung bist 
du aber niemals allein und hast immer 
kompetente Ansprechpartner*innen und 
Praxisanleiter*innen an deiner Seite. Wenn 
diese Verantwortung genau dein Ding ist, 
dann bist du bei uns richtig! 

Eine Ausbildung bei uns lohnt sich: Wir 

bieten unseren Absolvent*innen ausge-
zeichnete berufl iche Chancen in einem der 
wichtigsten Berufsfelder. Die Franziskus 
Gesundheitsakademie Münster stellt ein 
Kompetenzzentrum dar, hinter dem vor 
allem fünf Einrichtungen der St. Franziskus 
Stiftung stehen. Diese fünf Häuser bilden 
dich und deine Mitschüler aus: 

»  St. Franziskus-Hospital Münster
»  Herz-Jesu-Krankenhaus Münster-Hiltrup
»  St. Marien- Hospital Lüdinghausen
»  St. Rochus-Hospital Telgte
»  Maria-Josef-Hospital Greven

Weitere Infos: www.fga-muenster.de

WEIL ES AUF 
DICH ANKOMMT

Aus-, Fort- & Weiterbildung an der  
Franziskus Gesundheitsakademie Münster

AUSBILDUNGSPROGRAMM 
PFLEGE

AUSBILDUNGSPROGRAMM 
DIÄTASSISTENZ

AUSBILDUNGSPROGRAMM 
OTA

PROGRAMM ZUR 
FORT- & WEITERBILDUNG

PROGRAMM ZUR ANPASSUNG 
FÜR DRITTSTAATLER

Bewirb Dich jetzt!
www.fga-muenster.de
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BERUFSFELD IM ÜBERBLICK

METALL, 
MASCHINENBAU

Ob handwerklich oder indust-
riell - im Bereich Metall, Maschi-
nenbau stehen Werkzeuge, Bau-
teile, Maschinen oder Produkte 
aus Metall im Mittelpunkt. Die 
Spannbreite an Tätigkeiten ist 
groß: metallische Rohstoffe ge-

winnen, Metall mit Werkzeugma-
schinen maßgenau bearbeiten 
oder Schmelzvorgänge steuern, 
Schweißverbindungen herstel-
len, Oberflächen veredeln oder 
ganze Anlagen entwickeln und 
in Betrieb nehmen. Die Instal-

lation versorgungstechnischer 
Anlagen ist ein weiterer Ein-
satzbereich, genauso wie die 
Herstellung von Anschauungs-
modellen beispielsweise für den 
Fahrzeugbau.

AUSBILDUNGSBERUFE UND STUDIENGÄNGE IN DEINER REGION:

»	� Anlagenmechaniker/-in
»	� Anlagenmechaniker/in - Sanitär-,  

Heizungs- und Klimatechnik
»	� Automatenfachmann/-frau der 

Fachrichtung Automatenmechatronik
»	� Duales Studium: B. Eng. Maschinenbau
»	� Duales Studium – Bachelor of Engineering 

Mechatronik ausbildungsintegriert
»	� Duales Studium - Bachelor of Engineering 

Mechatronik/Automatisierung praxisintegriert
»	� Fachkraft - Metalltechnik
»	� Fachkraft für Metalltechnik - Montagetechnik
»	� Feinwerkmechaniker/in
»	� Gießereimechaniker/in
»	� Industriemechaniker/-in 

Fachrichtung Betriebstechnik
»	� Industriemechaniker/-in 

Fachrichtung Betriebstechnik
»	� Industriemechaniker/-in 

Fachrichtung Betriebstechnik
»	� Industriemechaniker/in

»	� Konstruktionsmechaniker/in
»	� Maschinen- und Anlagenführer/in
»	� Maschinen- und Anlagenführer/in - 

Lebensmitteltechnik
»	� Maschinen- und Anlagenführer/in - 

Metall-, Kunststofftechnik
»	� Mechatroniker/in
»	� Mechatroniker/-in für Kältetechnik
»	� Stanz- und Umformmechaniker/in
»	� Verfahrensmech.-Kunststoff-/Kautschukt.-Bauteile
»	� Verfahrensmech.-Kunststoff-/Kautschukt.-Kunststoff-

fenster
»	� Verfahrensmechaniker/in - Beschichtungstechnik
»	� Verfahrensmechaniker/in Kunststoff/Kautschuk
»	� Verfahrenstechnolog(e/in) - 

Mühlen-/Getreidew. - Agrarlager
»	� Verfahrenstechnolog(e/in) - 

Metall - Eisen-/Stahlmetallurgie
»	� Werkzeugmechaniker/in
»	� Zerspanungsmechaniker/in

Mehr InfosMehr Infos
& freie & freie 

AusbildungsplätzeAusbildungsplätze

Mehr Infos
& freie 

Ausbildungsplätze

Michael Gerwin Silotechnik 
zu Hd. Herrn Fehr, 
Auf dem Tigge 35, 59269 Beckum 

h.fehr@gerwin-silotechnik.de
Tel. 02521/871813 

AZUBIS
AUFGEPASST!
Wir, ein mittelständisches Unternehmen aus dem 
Münsterland, haben uns auf die Entwicklung, Pro-
duktion und Montage von Komplettanlagen in der 
Steine- und Erden-Industrie spezialisiert. 

Seit vielen Jahren bilden wir bereits sehr erfolgreich 
und zukunftsorientiert junge Menschen in diesem 
Bereich aus. 

Wir suchen zum 1. 8. 2023 oder 1. 9. 2023: 
3 Auszubildende für den Beruf des 
Konstruktionsmechanikers – Metallbau 

Sie haben Interesse in unserem aufstrebenden, 
jungen Team mitzuarbeiten, dann senden Sie Ihre 
schriftliche Bewerbung an:

* Wir legen großen Wert auf Chancengleichheit. Sämtliche Stellenangebote sind ausdrücklich geschlechtsneutral (m / w / d) zu verstehen.34 Azubi | 2023 / 2024
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Tel. 02521/871813 

AZUBIS
AUFGEPASST!
Wir, ein mittelständisches Unternehmen aus dem 
Münsterland, haben uns auf die Entwicklung, Pro-
duktion und Montage von Komplettanlagen in der 
Steine- und Erden-Industrie spezialisiert. 

Seit vielen Jahren bilden wir bereits sehr erfolgreich 
und zukunftsorientiert junge Menschen in diesem 
Bereich aus. 

Wir suchen zum 1. 8. 2023 oder 1. 9. 2023: 
3 Auszubildende für den Beruf des 
Konstruktionsmechanikers – Metallbau 

Sie haben Interesse in unserem aufstrebenden, 
jungen Team mitzuarbeiten, dann senden Sie Ihre 
schriftliche Bewerbung an:



BERUFSFELD IM ÜBERBLICK

PRODUKTION, FERTIGUNG

mit Holz, Kunststoff oder Glas, 
mit Leder, Textilien, Papier oder 
Lacken, mit Edelsteinen, Bau-
stoffen oder Nahrungsmitteln. 
Im Bergbau dreht sich alles um 
die Gewinnung von Erdöl, Kohle 

oder Salzen.
Die Aufgaben in der Produktion 
und Fertigung reichen von der 
Entwicklung und Arbeitsvorbe-
reitung über die eigentliche Her-
stellung von Hand oder mithilfe 
großer Industrieanlagen bis hin 
zur Qualitätssicherung. 

Von Betonfertigteilen über Be-
kleidung oder Lebensmittel bis 
hin zu Musikinstrumenten: In 
der Produktion, Fertigung geht 
es um die Herstellung von Pro-
dukten aller Art. Man arbeitet 

AUSBILDUNGSBERUFE UND STUDIENGÄNGE IN DEINER REGION:

»	� Duales Studium Ingenieur Holztechnik 
(BA of Engineering) *

»	� Fachkraft - Lebensmitteltechnik *
»	� Fahrzeuglackierer/in *
»	� Fertigungsmechaniker/in *
»	� Holzbearbeitungsmechaniker/in *
»	� Holzmechaniker/in-Herstellen 

v. Möbeln u. Innenausbauteilen *
»	� Maler und Lackierer *

»	� Milchtechnologe/-technologin *
»	� Milchwirtschaftliche/r Laborant/in *
»	� Oberflächenbeschichter/in *
»	� Orthopädieschuhmacher/-in *
»	� Orthopädietechnikmechaniker/-in *
»	� Produktionsfachkraft Chemie *
»	� Produktionstechnologe/-technologin *
»	� Tischler/in *
»	� Zimmerer/-in *

* Wir legen großen Wert auf Chancengleichheit. Sämtliche Stellenangebote sind ausdrücklich geschlechtsneutral (m / w / d) zu verstehen.

Mehr InfosMehr Infos
& freie & freie 

AusbildungsplätzeAusbildungsplätze

Mehr Infos
& freie 

Ausbildungsplätze

Unsere Ausbildungsberufe:   Maler und Lackierer/in, Gerüstbauer/in,  
Schilder- und Lichtreklamehersteller/in, Metallbauer/in, Glaser/in,  
Kaufleute für Büromanagement, Industriekaufleute                   (m/w/d)

Unckelstraße 3   |   48165 Münster - Hiltrup   |   Fon 0 25 01. 44 83 - 0

www.urbanski-versmold.de

Als unabhängiges Ingenieurbüro sind wir seit Jahrzehnten für private Bau-
herren und öffentliche Auftraggeber erfolgreich tätig. Wir bieten unsere  
Erfahrung in den Bereichen Baugrundgutachten, Güteüber wachung von Mine-
ralstoffen u. Recycling baustoffen, Asphalt, Gründungs- u. Alt lastengutachten, 
Baustoffprüfungen, Gründungsberatung und als RAP-Stra-Prüfstelle an. 

Weitere Infos zum Unternehmen findest Du hier: www.urbanski-versmold.de
Bewirb Dich für einen Ausbildungsplatz: zentrale@urbanski-versmold.de

Ingenieurbüro für Geotechnik und BaustoffprüfungIngenieurbüro für Geotechnik und Baustoffprüfung

Wir bieten Dir einen Ausbildungsplatz als

Baustoffprüfer:in (m/w/d)
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MILCHMILCH ISTIST
DENKST.DENKST.ALSALS DUDU

BUNTER,BUNTER,

MILCH-VEMILCH-VEREIREINTNT.DE.DE

Ausbildung Ausbildung 20232023
JETZT BEWERBEN AUFJETZT BEWERBEN AUF

Die DMK Group, Deutschlands größte Molkereigenossenschaft, versorgt den Einzelhandel 
und die Industrie mit hochqualitativen Molkereiprodukten. Ob Joghurt, Käse, Eis oder Baby-
nahrung – wir produzieren nach modernsten Standards und holen das Beste aus der Milch. 
Mit Marken wie MILRAM, Oldenburger, Uniekaas, Alete bewusst und Humana sind wir in 
Supermärkten auf der ganzen Welt vertreten.

Zum 1. August 2023 suchen wir für unseren Standort  
Everswinkel  Auszubildende für folgende Berufe: 

● Fachkraft für Lebensmitteltechnik (m/w/d)
● Industriekaufmann (m/w/d)
● Milchwirtschaftlicher Laborant (m/w/d)

Dein Draht zu uns:
DMK Deutsches Milchkontor GmbH
Julia Busch, Recruiting Coordinator
julia.busch@dmk.de  
Tel: +49 4281 72-57260

Folge uns auch auf Instagram:
 team_dmkgroup

Besuche uns hier!

Starte mit uns  
durch in 2024!

Für unser Werk Warendorf  
suchen wir zum 01.09.2024
Auszubildende (m/w/d)

Unsere Ausbildungsberufe:
• Verfahrensmechaniker 
• Werkzeugmechaniker

Bitte senden Sie Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunter‑ 
lagen mit Lebenslauf und Zeugniskopien ab sofort an:

Miele & Cie. KG 
Manager Human Ressources Training and  
Safety Engineer, Technology Center Plastics  
Herrn Tietmeyer  |  48209 Warendorf
Tel. 02581 9439 1110
bewerbungen‑warendorf@miele.de

miele.de

Bewirb dich jetzt unter  
www.miele.de/ausbildung

Finde den  
Berufseinstieg,  

der zu dir passt!

• Fachinformatiker
• Mechatroniker
• Fachkraft für Lagerlogistik

22-0059_2024_Anz_WAF_188x133.indd   122-0059_2024_Anz_WAF_188x133.indd   1 15.02.23   15:3815.02.23   15:38
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Wer sorgt dafür, dass Medikamente genau dort, wo sie im Körper 
helfen sollen, in der richtigen Dosierung ankommen und ihre 
heilende Wirkung entfalten? Natürlich, die Pharma-Industrie, die 
viel Geld in die Entwicklung und Produktion ihrer Arzneimittel 
steckt. Doch ohne Spezialmaschinenbauer wie L.B. Bohle wäre die 
beste Rezeptur wenig heilsam: „Erst die komplexen Verfahren und 

Prozesse in unseren Präzisionsmaschinen gewährleisten die pas-
sende Mischung und exakte Dosierung der Wirkstoffe, die absolute 
Reinheit oder den perfekten Überzug von Tabletten und anderen 
pharmazeutischen Feststoffen“, erklärt Thorsten Wesselmann, 
Geschäftsführer Technik der L.B. Bohle Maschinen und Verfahren 
GmbH.

Hinter all der Spitzentechnologie stehen kluge Köpfe aus Enniger-
loh: Pharmazeuten, Maschinenbauingenieure, Informatiker, Produkt-
designer, Industriemechaniker, Elektroniker, Vertriebsspezialisten und 
Kaufl eute arbeiten in der Entwicklung, der Produktion und im Kun-
denservice Hand in Hand. „Wer Lust hat, im Team erfolgreich zu sein 
und seine Fähigkeiten zu entfalten, fi ndet bei uns die besten Voraus-
setzungen“, wirbt Geschäftsführer Tim Remmert um den Nachwuchs. 
Das Familienunternehmen L.B. Bohle ist seit seiner Gründung 1981 
am Standort Ennigerloh zu Hause. Das Stammwerk an der Industrie-
straße hat in den zurückliegenden Jahren „Verstärkung“ durch Werk 3 
und Werk 4 in nächster Nähe erhalten. Dazu kommt die Produktions-
stätte im benachbarten Sassenberg (Werk 2).

„Made in Germany – bei uns entwickelt, weltweit gefragt“
„Als Technologieführer produzieren wir bei L.B. Bohle Prozessmaschi-
nen sowie Handling-System und Behälter für die pharmazeutische 
Industrie in der ganzen Welt“, sagt Geschäftsführer Thorsten Wessel-
mann. Alle Produkte zeichnen sich durch eine uneingeschränkt hohe 
Qualität, Innovationsstärke und Zuverlässigkeit aus. „Made in Germa-
ny heißt: bei uns entwickelt, weltweit gefragt“, so Wesselmann weiter.

Ganz im Stil eines westfälischen Familienunternehmens ist die 
Unternehmenskultur von Bodenständigkeit und Teamgeist geprägt. 
„Und von einer Arbeitsweise, bei der alle Mitarbeitenden gern eigen-
verantwortlich handeln“, beschreibt Tim Remmert. „Unser Anspruch 
ist es, jeden Einzelnen am Prozess und an Entscheidungen zu betei-
ligen. So kann sich jeder mit der Arbeit identifi zieren und sich auch 
ein Stück weit selbst verwirklichen.“

In allen Bereichen denken und arbeiten die Kollegen bei L.B. Bohle 
in flachen Hierarchien. „Wir wollen unsere Mitarbeiter nicht nur 

anleiten, sondern übertragen gern Ver-
antwortung“, erläutert Tim Remmert. „Das 
schafft Motivation.“

Für jeden etwas: Ausbildungsberufe in
Produktion und Verwaltung
Die Palette der Ausbildungsberufe ist vielfältig: Vom Elektroniker 
Betriebstechnik über den Industrie-Mechaniker im Maschinen- und 
Anlagenbau, dem Zerspanungsmechaniker bis zur Fachkraft für 
Lagerlogistik werden im gewerblichen Bereich vier verschiedene 
Fachgebiete angeboten. Auch im kaufmännischen Bereich stehen 
im Produktdesign und der IT verschiedene Berufsbilder zur Auswahl. 

Nach der Ausbildung besteht eine sehr gute Perspektive zur Über-
nahme. „Viele unserer Auszubildenden absolvieren ebenso wie 
zahlreiche Stammkräfte weiterführende Qualifi zierungen“, sagt Ge-
schäftsführer Tim Remmert. „Ob Studium oder Techniker – wir unter-
stützen sie gern.

[Anzeige]

L.B. Bohle Maschinen und Verfahren GmbH
Industriestraße 18
D-59320 Ennigerloh
Tel.: +49 25 24 93 23-0
info@lbbohle.de

PHARMA-MASCHINENBAUER L.B. BOHLE SETZT AUFS TEAM

UNSER REZEPT FÜR KLUGE KÖPFE

Finde deine Ausbildung!
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BERUFSFELD IM ÜBERBLICK

TECHNIK, TECHNOLOGIEFELDER

Innerhalb der Technologiefel-
der gibt es zahlreiche Spezial-
gebiete. In der Biotechnologie 
werden technische Anwendun-
gen aus biologischen Struk-
turen abgeleitet, während in 
der Gentechnologie die Erb-
anlagen von Menschen, Tieren 
oder Pflanzen Untersuchungs-
gegenstand sind. Rund um die 
Fahrzeug- und Verkehrstechnik 
entstehen Straßen-, Schienen- 
und Wasserfahrzeuge, die aus-
gerüstet und gewartet wer-
den müssen. Im Mittelpunkt 
der Luft- und Raumfahrttechnik 
stehen Flugzeuge, Hubschrau-
ber oder Satelliten. Weitere 
Technologiefelder sind die Mi-
kro- bzw. Nanotechnologie. In 
der Optik bzw. Optoelektronik 
werden Brillengläser, Mikro-
skope oder Laser gebaut, wäh-
rend sich die Werkstofftechnik 
mit Materialeigenschaften be-
fasst. Im Bereich Entwicklung, 
Konstruktion werden techni-
sche Zeichnungen erstellt oder 
ganze Anlagen konstruiert. Das 

Thema erneuerbare Energien 
spielt dabei in zahlreichen 
Technologiefeldern eine Rolle.

AUSBILDUNGSBERUFE UND STUDIENGÄNGE IN DEINER REGION:

»	� duales Studium im Bereich der Elektrotechnik *
»	� Duales Studium: B. Eng. Elektrotechnik *
»	� Elektroniker/in *
»	� Elektroniker/in - Automatisierungs- 

und Systemtechnik *
»	� Elektroniker/in - Automatisierungstechnik *
»	� Elektroniker/in - Betriebstechnik *
»	� Elektroniker/in - Energie- und Gebäudetechnik *
»	� Elektroniker/in - Gebäudesystemintegration *
»	� Elektroniker/in - Geräte und Systeme *
»	� Elektroniker/in - Maschinen und Antriebstechnik *
»	� Industrieelektriker/in *
»	� Informationselektroniker/in *

»	� Baustoffprüfer/in *
»	� Baustoffprüfer/-in Mörtel- und Betontechnik *
»	� Duales Studium: B. Eng. Digitale Technologien *
»	� Duales Studium - Bachelor of Engineering * 

Wirtschaftsingenieurwesen ausbildungsintegriert *
»	� Duales Studium: B. Eng. Wirtschaftsingenieurwesen *
»	� Werkstoffprüfer/in *
»	� Werkstoffprüfer/in - Metalltechnik *

Mehr Infos & freie Mehr Infos & freie 
AusbildungsplätzeAusbildungsplätze
Mehr Infos & freie 
Ausbildungsplätze

* Wir legen großen Wert auf Chancengleichheit. Sämtliche Stellenangebote sind ausdrücklich geschlechtsneutral (m / w / d) zu verstehen. 41 Azubi | 2023 / 2024
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Von Biologie, Chemie, Pharma-
zie und Physik bis zu Mathema-
tik und Geowissenschaften - in 
den Naturwissenschaften geht 
es häufig darum, Untersuchun-
gen vorzunehmen oder Daten 
auszuwerten und zu analysie-
ren. Proben werden im Labor auf 
Inhaltsstoffe und Eigenschaf-
ten untersucht, Versuchsreihen 
durchgeführt, die Ergebnisse 
aufbereitet und dargestellt.
Unter Zuhilfenahme mathema-

tischer Theorien werden For-
meln und Modelle entwickelt, 
die beispielsweise in der Pro-
dukt- und Verfahrensentwick-
lung zur Anwendung kommen 
oder die Basis für die Herstel-
lung von Pharmazeutika, Kunst-
stoffen oder Lacken bilden. 
 
Rund um Landwirtschaft, Natur, 
Umwelt arbeitet man vor allem 
mit Tieren und Pflanzen oder 
trägt Verantwortung für deren 
Schutz. Es geht beispielsweise 
darum, Tiere zu züchten und zu 

pflegen oder Pflanzen zu ziehen 
und zu ernten. Auch die Gewin-
nung von Obst, Gemüse, Fleisch 
oder Milch sowie deren Ver-
marktung können hier anfallen. 
Ein weiteres naturnahes Auf-
gabengebiet ist die Gestaltung 
von Grünanlagen.
Einen anderen Schwerpunkt 
stellt die Planung von Natur- 
und Umweltschutzmaßnahmen, 
die Überwachung der Entsor-
gung von Abfall und Abwasser 
oder die Einhaltung von Um-
weltschutzbestimmungen dar.

BERUFSFELD IM ÜBERBLICK

NATURWISSENSCHAFTEN–
LANDWIRTSCHAFT, NATUR, UMWELT

Mehr Infos & freie Mehr Infos & freie 
AusbildungsplätzeAusbildungsplätze

im Berufsfeldim Berufsfeld
Landwirtschaft, Natur, UmweltLandwirtschaft, Natur, Umwelt

Mehr Infos & freie 
Ausbildungsplätze

im Berufsfeld
Landwirtschaft, Natur, Umwelt

Mehr Infos & freie Mehr Infos & freie 
AusbildungsplätzeAusbildungsplätze

im Berufsfeldim Berufsfeld
NaturwissenschaftenNaturwissenschaften

Mehr Infos & freie 
Ausbildungsplätze

im Berufsfeld
Naturwissenschaften

* Wir legen großen Wert auf Chancengleichheit. Sämtliche Stellenangebote sind ausdrücklich geschlechtsneutral (m / w / d) zu verstehen.

AUSBILDUNGSBERUFE UND STUDIENGÄNGE IN DEINER REGION:

»	� Chemielaborant/in *
»	� Fachkraft - Agrarservice *
»	� Gärtner/in - Garten- und Landschaftsbau *

»	� Pharmakant/-in *
»	� Umweltschutztechnische/r Assistent/in *
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Auf der Bühne und im Theater 
gehören neben den Vorfüh-
rungen auch die Vorbereitung 
und die technische Ausstattung 
dazu. Der musikalische Be-
reich eröffnet ebenfalls eine 
große Spannbreite, die von der 
Umsetzung von Musikstücken 
über Tanz, Gesang bis zum Ver-

Beim Thema Kunst, Kultur, Ge-
staltung dreht sich alles um Krea-
tivität. Materialien wie Glas, Holz 
oder Metall werden zu Kunst-
gegenständen und Schmuck ver-
arbeitet oder Objekte aufwendig 
restauriert. Unter funktionellen 
und ästhetischen Gesichtspunk-
ten findet auch das Design von 
Medien, Mode, Produkten oder 
Innenräumen statt. Wenn Kunst-
werke entstehen, ist stets eine 
angemessene Präsentation und 
Vermarktung entscheidend. Mu-
seen machen Objekte einem brei-
ten Publikum zugänglich und der 
Denkmalschutz erhält diese für 
spätere Generationen.

kauf von Musikalien reicht. 
 
Von archivierten historischen Do-
kumenten bis hin zu digitalen 
Formaten im Internet - Medien 
sind vielseitig. Gedruckte Me-

dien wie Zeitungen, Prospekte 
oder Bücher müssen gestal-
tet, hergestellt und vermarktet 
werden. Bei Film, Funk und 
Fernsehen entstehen Produk-
tionen rund um verschiedene 

Themen und in unterschiedli-
chen Aufbereitungen. Dabei sind 
zahlreiche Sparten vom Masken-
bild über die Regie bis hin zur 
Tontechnik beteiligt.
Wenn es darum geht, Beiträge 
für unterschiedliche Medien zu 
verfassen oder mit Medienvertre-
tern zu kommunizieren, kommen 
unterschiedliche journalistische 
und redaktionelle Formate zum 
Einsatz. Im Umgang mit Fotos 
und Videos sind zudem ästheti-

sche und technische Aspekte zu 
berücksichtigen. Um Medien zu-
gänglich zu machen bzw. für die 
Nachwelt zu erhalten, beschäfti-
gen sich Berufe rund um Archiv 
und Bibliothek mit dem Aufbau 
und der Pflege von Beständen 
oder kümmern sich um deren 
Dokumentation und Verwaltung.

Von archäologischen Ausgrabun-
gen bis hin zur Computerlingu-
istik: Gesellschafts- und Geistes-
wissenschaften befassen sich aus 
unterschiedlichen Blickwinkeln 
mit dem gesellschaftlichen Leben 
und historischen sowie kulturel-
len Entwicklungen. Es geht da-
rum, die Unterschiede zwischen 
Regionen und Kulturen zu erfor-
schen und zu beschreiben. Spra-
che und Literatur werden von 
einem wissenschaftlichen Stand-
punkt aus betrachtet, analysiert 
und übersetzt. Die Gesellschafts-

wissenschaften erforschen, wie 
sich beispielsweise das mensch-
liche Zusammenleben im Wandel 
der Zeit verändert hat, und be-
trachten sozialökonomische oder 
theologische Fragestellungen.

BERUFSFELD IM ÜBERBLICK

KUNST, KULTUR, GESTALTUNG, 
MEDIEN, GESELLSCHAFTS-,
GEISTESWISSENSCHAFTEN

Mehr Infos & freie Mehr Infos & freie 
AusbildungsplätzeAusbildungsplätze

im Berufsfeldim Berufsfeld
Kunst, Kultur,Kunst, Kultur,
GestaltungGestaltung

Mehr Infos & freie 
Ausbildungsplätze

im Berufsfeld
Kunst, Kultur,
Gestaltung

Mehr Infos & freie Mehr Infos & freie 
AusbildungsplätzeAusbildungsplätze

im Berufsfeldim Berufsfeld
MedienMedien

Mehr Infos & freie 
Ausbildungsplätze

im Berufsfeld
Medien

Mehr Infos & freie Mehr Infos & freie 
Ausbildungsplätze Ausbildungsplätze 

im Berufsfeldim Berufsfeld
Gesellschafts-,Gesellschafts-,

GeisteswissenschaftenGeisteswissenschaften

Mehr Infos & freie 
Ausbildungsplätze 

im Berufsfeld
Gesellschafts-,

Geisteswissenschaften

* Wir legen großen Wert auf Chancengleichheit. Sämtliche Stellenangebote sind ausdrücklich geschlechtsneutral (m / w / d) zu verstehen.

AUSBILDUNGSBERUFE UND STUDIENGÄNGE IN DEINER REGION:

»	� Mediengestalter/in 
Digital und Print - Gestaltung u. Technik *

»	� Techn. Produktdesigner/in -  
Maschinen- u. Anlagenkonstrukt. *

»	� Techn. Produktdesigner/in - 
Produktgestaltung u. -konstrukt. *

»	� Techn. Produktdesigner/in *
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So vielfältig Dienstleistungen 
auch sein mögen, der Kunde 
steht immer im Mittelpunkt. 
Gäste in Hotels- und Restau-
rants betreuen, Reisen und 
Freizeitprogramme organisie-
ren, Veranstaltungen inhaltlich 
und technisch planen, Anrufer 
telefonisch beraten oder eine 
Trauerfeier arrangieren - all 
diese Aufgaben erfordern ein 

besonderes Maß an Kunden-
orientierung. Diese ist auch 
für Serviceangebote rund um 
Hauswirtschaft, Kosmetik und 
Wellness oder Leistungen im 
Bereich Dolmetschen bzw. 
Übersetzen erforderlich. 
Wenn es um Sauberkeit und 
Hygiene oder Ver- und Entsor-
gung geht, gilt es zuverlässige 
und ökologische Lösungen an-
zubieten und umzusetzen. Da-
neben spielt das Thema Schutz 
und Sicherheit eine Rolle. Hier 
zeichnen sich einige der Berufs-
angehörigen dadurch aus, dass 
sie eine Uniform tragen, z.B. bei 
der Polizei oder im Flug- und 
Schiffsverkehr.
Die Aufgaben im Dienstleis-
tungssektor reichen von der 
Ausführung konkreter Service-
angebote bis hin zur Planung 
und Preisgestaltung.

BERUFSFELD IM ÜBERBLICK

DIENST-
LEISTUNG

* Wir legen großen Wert auf Chancengleichheit. Sämtliche Stellenangebote sind ausdrücklich geschlechtsneutral (m / w / d) zu verstehen.

Mehr Infos Mehr Infos 
& freie & freie 

AusbildungsplätzeAusbildungsplätze

Mehr Infos 
& freie 

Ausbildungsplätze

AUSBILDUNGSBERUFE UND STUDIENGÄNGE IN DEINER REGION:

»	� Drogist/in *
»	� Fachangestellte/r für Bäderbetriebe (FAB) *
»	� Fachkraft - Abwassertechnik *
»	� Fachkraft - Schutz und Sicherheit *
»	� Fachkraft - Veranstaltungstechnik *

»	� Gebäudereiniger/in *
»	� Hauswirtschafter/in *
»	� Koch/Köchin *
»	� Restaurantfachmann/-frau *
»	� Veranstaltungskaufmann/-frau *
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Verkehr und Logistik findet auf 
der Straße, zu Wasser, in der 
Luft oder auf Schienen statt. 
Dabei sind Transportmittel für 
Personen, Waren und Güter im 
globalen Handel unerlässlich 
geworden. Es gilt nicht nur Fahr-

zeuge zu bauen, sondern auch 
zu steuern und zu warten. Der 
Verkehrsbetrieb muss geplant, 
koordiniert und überwacht wer-
den, um Mensch und Material 
sicher, pünktlich und effizient an 
ihr Ziel zu bringen.

Vielseitige Dienstleistungen 
rund um Verkehr und Logistik 
sorgen dafür, dass Waren zeit- 
und kostensparend umgeladen 
werden oder Post und Pakete 
rechtzeitig beim Kunden an-
kommen. In der Lagerhaltung 
müssen vorhandene Kapazitäten 
optimal ausgenutzt werden und 
Dokumente wie Frachtpapiere 
stets zur Verfügung stehen.

BERUFSFELD IM ÜBERBLICK

VERKEHR, LOGISTIK

* Wir legen großen Wert auf Chancengleichheit. Sämtliche Stellenangebote sind ausdrücklich geschlechtsneutral (m / w / d) zu verstehen.

AUSBILDUNGS-BERUFE UND STUDIENGÄNGE
IN DEINER REGION:

»	� Berufskraftfahrer/in *
»	� Fachkraft Lagerlogistik *
»	� Fachlagerist/in *
»	� Kraftfahrzeugmechatroniker/in - Nutzfahrzeugtechnik *
»	� Kraftfahrzeugmechatroniker/in - Personenkraftwagentechnik *
»	� Land- und Baumaschinenmechatroniker/in *
»	� Straßenwärter/in *

Mehr Infos Mehr Infos 
& freie & freie 

AusbildungsplätzeAusbildungsplätze

Mehr Infos 
& freie 

Ausbildungsplätze

NORDFROST • Europa-Zentrale • Nordfrost-Ring 1 • 26419 Schortens • www.nordfrost.de

Cool, genau mein Ding!
Die NORDFROST ist Logistiker und Marktführer im Tiefkühl- 
bereich mit bundesweit 40 Lagerstandorten, einem europa- 
weiten Transport-Netzwerk und Services in der Hafenlogistik  
für alle Branchen. 

An unserem Kühllogistik-Zentrum in Everswinkel suchen wir

Auszubildende zum 01. August 2023:
Fachlageristen (m/w/d) bzw.

Fachkräfte für Lagerlogistik (m/w/d)

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung!

bewerbungen@nordfrost.de oder direkt online:
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https://berufenet.arbeitsagentur.de/berufenet/faces/index?path=null/berufsfelder/suchergebnisseBerufsfelder&fil=eJwzNKAOMAQBUjQAAGoYFrc%3D


WHG Ahmerkamp GmbH & Co. KG | Beckumer Straße 13 | 48231 Warendorf | 
02581 / 9 22-400 | info@whg.de | www.whg.de

WEITERE INFOS:

DER HOLZ-AZUBI

WERD UNSER:

DUALES STUDIUM BETRIEBSWIRTSCHAFTS
LEHRE (BACHELOR OF ARTS) (M|W|D)

AUSBILDUNG ZUM KAUFMANN/FRAU 
IM GROSS UND AUSSENHANDELS
MANAGEMENT (M|W|D)

AUSBILDUNG ZUR FACHKRAFT 
FÜR LAGERLOGISTIK (M|W|D)

AUSBILDUNG ZUM KAUFMANN/FRAU 
IM EINZELHANDEL (M|W|D)

UNSER AUSBILDUNGSANGEBOT:

ODER PER CHAT:
0173 5151 256

DEINE ANLAUFSTELLE!



BERUFSFELD IM ÜBERBLICK

BAU, ARCHITEKTUR, 
VERMESSUNG

Im Bereich Bau, Architektur, Ver-
messung geht es um die Planung 
und den Bau von Gebäuden, Ver-
kehrswegen und Freiflächen. 
Dies umfasst sowohl die körper-
liche Arbeit auf der Baustelle im 
Hoch-, Tief- bzw. Ausbau als auch 
die architektonische Konzep-
tion und Organisation von Bau-
maßnahmen. Der Entwurf und 
die Installation von haustechni-
schen Einrichtungen sowie die 

Verwaltung von Gebäuden und 
Außenanlagen stellen weitere 
Schwerpunkte dar.

Bei der Landschafts- und Raum-
planung stehen Frei- und Grün-
flächen im Mittelpunkt, die nach 
wirtschaftlichen und ökologi-
schen Gesichtspunkten gestaltet 
werden. Darüber hinaus ist hier 
die Gewinnung und Aufberei-
tung von Geoinformationsdaten, 

welche die Ausgangsbasis z.B. 
für neue Bauvorhaben darstel-
len, inbegriffen.

* Wir legen großen Wert auf Chancengleichheit. Sämtliche Stellenangebote sind ausdrücklich geschlechtsneutral (m / w / d) zu verstehen.

AUSBILDUNGSBERUFE UND STUDIENGÄNGE IN DEINER REGION:

»	� Brunnenbauer *
»	� Dachdecker/in *
»	� Kanalbauer/-in *
»	� Straßenbauer/-in *
»	� Tiefbaufacharbeiter/-in mit dem Schwerpunkt Straßenbauarbeiten *

Mehr Infos Mehr Infos 
& freie & freie 

AusbildungsplätzeAusbildungsplätze

Mehr Infos 
& freie 

Ausbildungsplätze

https://azubi-hellweg.de/bau-architektur-vermessung/


AZUBIS GESUCHT!
Die Altefrohne Tiefbau GmbH & Co. KG ist ein mittelständisches Familien-
unternehmen in der 3. und 4. Generation mit rund 100 Mitarbeiter:innen.
Gegründet wurde unser Unternehmen bereits im Jahr 1937.

Heute zählen zu unseren Leistungen
die folgenden 4 Bereiche: 
∙ Kanalbau, 
∙ Straßenbau, 
∙ Kabel- und Rohrleitungsbau sowie die 
∙ Bohrtechnik. 

Zu unseren Kunden gehören Städte, Kommunen,
Privatleute und Unternehmen.

Du interessierst dich für die Tiefbaubranche und 
möchtest voll durchstarten?
Wir suchen jederzeit junge motivierte Menschen, die 
eine Ausbildung auf dem Bau machen möchten.
Während deiner Ausbildung wirst du auf verschiedenen 

Baustellen eingesetzt. Durch unser breites Leistungs-
spektrum ist deine Ausbildung besonders vielseitig und 
spannend. Für die Umsetzung der verschiedenen Bau-
projekte stehen modernste Maschinen zur Verfügung! 

In den folgenden Berufen können
wir dich ausbilden:
∙ Straßenbauer (m/w/d)
∙ Kanalbauer (m/w/d)
∙ Tiefbaufacharbeiter (m/w/d)

Unser Ziel ist es, dir nach erfolgreicher Ausbildung, 
einen sicheren Arbeitsplatz in unserem Unternehmen 
anzubieten. Dazu bieten wir auch Fort- und Weiterbil-
dungsmaßnahmen an.

Du hast Fragen zu unserer Ausbildung? Melde dich gerne telefonisch oder per Mail bei uns.
Wir haben dein Interesse geweckt? Wir freuen uns auf deine Bewerbung – gerne auch per Mail!

Altefrohne Tiefbau GmbH & Co. KG
Neuwarendorf 90
48231 Warendorf
Telefon: 02581 93670
Mail: info@altefrohne-tiefbau.de
Internet: www.altefrohne-tiefbau.de

Weitere Informationen zur Ausbildung und 
den Berufen kannst du über folgende Inter-
netseiten erhalten:
www.ketteler-berufskolleg.de
www.lbh-muenster.de
www.azubiyo.de/berufe/bau-architektur/



IM ÜBERBLICK

SCHULEN, SONSTIGES

Weiterführende Schulen sind mit ihren Angeboten ver-
treten, weitere Infos dazu findet Ihr auf den Interseiten 
der Schulen.

Die 2017 gegründete Montessori 
Gesamtschule, die auf ein selbst- 
und sozial- verantwortliches 
Leben vorbereitet, ist im Sinne 
Maria Montessoris eine „Erfah-
rungsschule des sozialen Lebens“. 
Als Gesamtschule im Aufbau ist 
sie klein und überschaubar mit 
derzeit ca. 205 Lernenden. Im 
gebundenen Ganztag der Sek I 
gestalten wir nicht nur den Un-
terricht, sondern auch vielfältige 
andere Bereiche von Lernen und 
Miteinander. Die Schüler:innen 
werden von einem multiprofes-
sionellen Team aus Lehrer:in-
nen, Sonderschulpädagoginnen, 
Sozialpädagogin und anderen 
Mitarbeiter:innen betreut und 
inklusiv beschult, wir sind eine 
Schule für Alle.

Die Montessori-Pädagogik findet 
in der Oberstufe insbesondere 
Ausdruck in angeleiteten Selbst-
lernangeboten oder Projektkur-

[Anzeige]

MONTESSORI GESAMTSCHULE 
SENDENHORST

Die nahende ZP10 und damit 
auch der Abschluss der mittleren 
Reife geht mit Überlegungen ein-
her, wie denn wohl der nächste 
Schritt aussehen möge. Hat man 
zusätzlich zur mittleren Reife 
auch die Qualifikation für den Be-
such der gymnasialen Oberstufe 
erlangt, wird die Entscheidung 
möglicherweise noch kompli-
zierter.

An der Montessori Gesamtschule 
in Sendenhorst kann die Hoch-
schulreife in einem familiären 
Rahmen mit individueller Beglei-
tung erreicht werden. Letztes Jahr 
absolvierte der erste Jahrgang 
erfolgreich das Abitur und wir 
haben somit in jeder Jahrgangs-
stufe von 11 bis 13 Erfahrungen 
gesammelt, insbesondere die 
Digitalisierung in großen Schrit-
ten weiterentwickelt. Die Schu-
le arbeitet seit zwei Jahren mit 
IPads, hat die gesamte Lernum-

gebung digital ausgestattet und 
Erfahrungen mit der Einbindung 
der Lerninhalte in eine digitale 
Didaktik gesammelt.  Auch in der 
Oberstufe bietet die einzügige 
Gesamtschule kleine Lerngrup-
pen, in denen die Schüler:innen 
intensiv beraten und betreut 
werden. Dabei gibt es bei einer 
geringen Schülerzahl ein breites 
Fächerangebot, sodass wir ver-
schiedenen Neigungen in der 
Kombination der Kurse Rechnung 
tragen können. Aus dem sprach-
lich-literarisch-künstlerischen 
Aufgabenfeld bieten wir Deutsch, 
Englisch, Spanisch, Kunst/Mu-
sik, Literatur an. Aus dem ge-
sellschaftswissenschaftlichen 
Aufgabenfeld kann Geschichte, 
Sozialwissenschaften, Erdkunde 
und Philosophie gewählt werden. 
Das mathematisch-naturwissen-
schaftlich-technische Aufgaben-
feld hat Mathematik, Biologie, 
Chemie, und Technik im Angebot.

sen, in denen Schüler:innen in-
dividuelle Schwerpunkte setzen 
können, wenn sie eine wissen-
schaftspropädeutische Projekt-
arbeit alternativ zur Facharbeit 
anfertigen. Zudem beraten wir 
auch im regelmäßigen Coaching 
hinsichtlich der späteren Berufs- 
und Studienwahl. Interessierten 
Eltern und Schüler:innen bietet 
die Oberstufenleitung Termine 
für Einzelberatungen an, die über 
das Sekretariat vereinbart wer-
den. So ist es möglich, sich über 
das vielfältige Fächerangebot 
zu informieren, die digitalisier-
ten Klassenräume zu besichtigen 
und sich einen Eindruck von der 
familiären Atmosphäre zu ver-
schaffen.

AUSBILDUNGSBERUFE UND STUDIENGÄNGE 
IN DEINER REGION:

»	� Berufliches Gymnasium  *
»	� Berufsfachschule B1 und B2 *
»	� Berufsfachschule C 

(Informationst. Assisten/in, Höhere Handelsschule) *
»	� Berufsfachschulen des Typs 1, 2, 3 *
»	� Fachhochschulreife (Gesundheit und Soziales) *
»	� Fachoberschule *
»	� Fachoberschule ( FOS 12b, FOS 13) *
»	� Fachoberschule für Gesundheit und Soziales *
»	� Fachschule *

»	� Fachschulen für Sozialwesen: 
Heilerziehungspflege, Sozialpädagogik (PiA) *

»	� Handelsschule Typ 1 und 2
»	� Höhere Berufsfachschule  * *
»	� Gesundheit und Soziales, Gestaltung *
»	� Höhere Handelsschule *
»	� Schulabschlüsse auf dem 2. Bildungsweg 

(Hauptschulabschluss, Mittlere Reife, Fachabitur 
und Abitur sowie Vorkurse für Migranten) *

Mehr Infos Mehr Infos 
& verfügbare& verfügbare

AngeboteAngebote

Mehr Infos 
& verfügbare

Angebote

* Wir legen großen Wert auf Chancengleichheit. Sämtliche Stellenangebote sind ausdrücklich geschlechtsneutral (m / w / d) zu verstehen.
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https://azubi-hellweg.de/schulen-sonstiges/


KARRIERESTART.

Wir bilden aus (m/w/d), bewirb Dich jetzt!
Eine hervorragende Ausbildung mit besten Perspektiven: 
Informiere Dich jetzt über Deine Möglichkeiten beim 
Technologieführer GEA für mechanische Trenntechnik.

Jetzt bewerben für 2024.
Mehr Infos und Kontakt: gea.com/oelde

Ausbildungsberufe:
•	 Industrie-,	Anlagen-	und		Zerspanungs-	
	 mechaniker
•	Mechatroniker
•	 	Elektroniker	Betriebstechnik
•	 Elektroniker	Automatisierungstechnik
•	 Fachinformatiker	für	Anwendungsentwicklung
•	Werkstoffprüfer	Metalltechnik
•	 Industriekaufmann

Duale Studiengänge:
Bachelor	of	Engineering
•	Maschinenbau
•	Wirtschaftsingenieurwesen
•	 Digitale	Technologien
•	Mechatronik	

•	 Bachelor	of	Science	Wirtschaftsinformatik
•	 Bachelor	of	Arts	Betriebswirt	VWA

@geacareers




